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Vorwort:

Auch das Geschaéftsjahr 2015 der KomBus GmbH (Konzern) war im Wesentlichen
durch die vertragsgeméalfRe Erbringung von Dienstleistungen fir den Aufgabentrager
Zweckverband Offentlicher Nahverkehr ,Saale-Orla“ gekennzeichnet. Die KomBus-
Gruppe erbrachte im Geschaftsjahr 8,75 Millionen Linienkilometer, dies entspricht
einem Anteil von ca. 89,3 % an den erbrachten Gesamtkilometern. Die restlichen
Leistungen bestanden im Wesentlichen aus dem freigestellten Schilerverkehr
(3,3%), dem Gelegenheits- und Mietwagenverkehr, welcher auch
Schienenersatzverkehr beinhaltet (6,4%) sowie dem Fernlinienverkehr (1%). Auf
Grund des hohen Forderniveaus konnte nicht nur die jahrliche Ersatzquote (15
Busse) realisiert, sondern dartber hinaus 3 weitere Busse im Fuhrpark erneuert
werden. Eine besondere Herausforderung logistischer und personeller Natur stellte
die Beforderung von Fluchtlingen ab dem Spatsommer 2015 in
Erstaufnahmeunterkiinfte des Freistaats Thiringen dar. Hier waren an 3 Tagen pro
Woche bis zu 5 Buseinheiten gebunden.

Fur die Aus- und Weiterbildungszentrum Schleiz GmbH gestaltete sich auch das
Geschaftsjahr 2015 ausgeglichen, es konnte mit einem leicht positiven Ergebnis
abgeschlossen werden. Die stabile finanzielle Situation der Gesellschaft gestattete
ihr einige Investitionen mit einem Wertumfang von ca. 20 T€, u.a. wurde das
Schlie3system in dem verwalteten Gebaude erneuert. Die Schulen des Landkreises
nahmen — wie bereits im Vorjahr — die Angebote des Medienzentrums, inshesondere
die padagogischen Filmprojekte im Hoérsaal, die Unterstiitzung im Bereich EDV und
die Ausleihmdéglichkeiten umfangreich in Anspruch.

Von der Betreibergesellschaft ,Schleizer Dreieck® mbH wurden im Geschaftsjahr
2015 sieben Eventveranstaltungen und 24 Sicherheitstrainings organisiert. Bei den
eigentlichen Renn- bzw. Pradikatsveranstaltungen wurde — wie bereits in den
vorangegangenen Jahren — Ricksicht auf das laufende gerichtliche Verfahren
genommen. Die Gesellschaft ermdglichte den beiden ortsansassigen
Motorsportvereinen die Durchfiihrung von 3 Rennveranstaltungen. Erstmalig
organisierten die Vereine in diesem Jahr diese Veranstaltungen weitestgehend in
Eigenregie, ihnen wurde auf vertraglicher Basis das vorhandene Equipment zur
Verfligung gestellt. Fir die Folgejahre ist ein &hnliches Vorgehen geplant.

In die gerichtliche Auseinandersetzung um die Betriebsgenehmigung kam im
Geschaftsjahr 2015 etwas Bewegung. Das Thiringer Oberverwaltungsgericht liel3
mit Beschluss vom 17.02.2015 die Berufung gegen das Urteil des VG Gera vom
30.08.2012 zu, da die Rechtssache besondere tatsachliche bzw. rechtliche
Schwierigkeiten aufweist. Die Berufung wurde zwischenzeitlich fristgemal3 eingelegt
und begriindet.
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1.1 Ubersicht

Néaher dargestellt werden nachfolgend — entsprechend den gesetzlichen Regelungen
in 8 75 a ThurKO — nur die Beteiligungen des Saale-Orla-Kreises an Unternehmen
privaten Rechts. Die auf Seite 10 folgende schematisch dargestellte
Beteiligungsstruktur bertcksichtigt Zweckverbande lediglich aus informativen
Grunden.

Damit ergibt sich folgende berichtsrelevante Beteiligungsstruktur:
Drei unmittelbare Beteiligungen an Kapitalgesellschaften:

e KomBus GmbH mit Sitz in 07356 Bad Lobenstein, Poststralie 39,

e Aus- und Weiterbildungszentrum Schleiz GmbH (AWZ) mit Sitz in 07907
Schleiz, L6hmaer Weg 2;

e Betreibergesellschaft ,Schleizer Dreieck” mbH mit Sitz in 07907 Schleiz, Am
Stadtweg 17

Zwei mittelbare Beteiligungen tber die KomBus GmbH an:

e KomBus Verkehr GmbH mit Sitz in 07318 Saalfeld, Am Mittleren Watzenbach
11;

e KomBus Aus- und Weiterbildungs GmbH mit Sitz in 07356 Bad Lobenstein,
PoststralRe 39.

Bezuglich der dargestellten Gesellschaften besteht seitens des Saale-Orla-Kreises in
einem Fall Mehrheitsbeteiligung:

e Aus- und Weiterbildungszentrum Schleiz GmbH (AWZ) - der Landkreis halt
100% des Stammkapitals.

In den beiden anderen Féllen der unmittelbaren Beteiligung hélt der Saale-Orla-Kreis
an der KomBus GmbH 50% des Stammkapitals und an der Betreibergesellschaft
~Schleizer Dreieck” mbH 13 % des Stammkapitals.

Bei den zwei mittelbaren Beteiligungen hélt die KomBus GmbH jeweils 100% des
Stammkapitals.



1.2 Beteiligungsstruktur

Saale-Orla-Kreis
(privatrechtliche Unternehmen/Zweckverbénde)

Kapitalgesellschaften
I

KomBus GmbH Aus- und Weiterbildungs- Betreibergesellschaft
Konzern und Unternehmen zentrum Schleiz GmbH wSchleizer Dreieck* mbH,
Sitz: Bad Lobenstein (AW2Z), Sitz: Schleiz
LK SLF-RU: 50% Sitz: Schleiz Stadt Schleiz: 49%
SOK 1 50% SOK: 100% KSK Saale-Orla:  23%
Hr. D. Konig: 15%
SOK: 13%
[ |
KomBus Verkehr GmbH KomBus Verkehrsaus- und
Sitz: Saalfeld - weiterbildungs GmbH
Sitz: Saalfeld
Zweckverbande
I
I I I I
Zweckverband Offentlicher Zweckverband Abfallwirt- Zweckverband Zweckverband Deutsch-
Personennahverkehr ,,Saale- schaft ,,Saale-Orla*, Tierkorperbe- Deutsches Museum Maodlareuth,
Orla*, Saalfeld Pofineck seitigung Thiringen, Hof/Saale
Eisenberg

10



1.3. Zusammenfassung ausgewahlter Daten

Verlustabdeckungen/sonstige

Gewinnabfiihrungen an

Burgschaften oder
sonstige

Name Stammeinlage/Haftungskapital Zuschgsse aus dem den Landkreis Gewahrleistungen des
Kreishaushalt .
Landkreises
Gesamt € | Anteildes | Anteilin ) g0, 0 0 2015in€ | 2014in€ | 2015in€ | 2014in€ | 2015in€
Landkreises %
Aus- und
Weiterbildungszentrum - *
Schleiz GmbH (AWZ 25.600 25.600 100 251.000 237.723 0 0 0 0
GmbH
KomBus GmbH 26.000 13.000 50 3.842.917** | 3.912.050** 0 0 0 0
KomBus Verkehr | o0 516 0 0 0 0 0 0 0 0
GmbH
KomBus Verkehrsaus-
und 26.000 0 0 0 0 0 0 0 0
Weiterbildungs GmbH
Betreibergesellschaft
,,Schleizer Dreieck* 25.565 3.324 13 0 0 0 0 0 0
mbH

* Verwendung flr Gebaudeverwaltung incl. Reparaturen und Instandhaltung, Hausmeisterdienste, Elektroenergie, Gas, Heizung, Wasser, Reinigung, Versicherung.
** Es handelt sich hier um den Anteil des Saale-Orla-Kreises an der Umlage des Zweckverbandes OPNV ,,Saale-Orla“, nicht um einen Zuschuss.
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Ubersicht tiber Priifungsergebnisse und Darstellung ausgewéahlter Kennzahlen

N . . . . . Zahl
Name Abschluss geprift durch: Ergebnis Umsatz in Euro Sonstige Ertrége in Euro Arbeitnehmer
2014 2015 2014 2015 2014 | 2015
Keine
Weitert')ai\llfjsl;nl:;ggentrum DSG GmbH, ufei?nvéigfﬁpa%eﬁér
Schleiz GmbH (AWZ ertschaftspgufuggsgeselIschaft, Bestatigungsvermerk 414.687 434.305 4.142 2.561 5 5
GmbH amburg am 17.06.2016
erteilt
Keine
Overhage und Overhage Einwendungen,
KomBus GmbH ’ uneingeschrankter
(Konzem) Partnerschaftsg?selIschaft mbB Bestatigungsvermerk 14.570.000 | 14.866.000 | 12.417.000 | 12.376.00 | 357 | 366
Kaln am 31.05.2016
erteilt
Keine
Overhage und Overhage Einwendungen,
KomBus GmbH ’ uneingeschrankter
Unternehmen PartnerschaftsggselIschaft mbB | 5ociaii gungsvermerk 8.932.000 | 8.427.000 52.500 56.200 84 83
( )
Kaln am 13.05.2016
erteilt
Keine
KomBus Verkehr Overhage und Overhage, uri?r:,;:rs]g#rna%ekqér
GmbH PartnerschaftsggselIschaft mbB Bestatigungsvermerk 14.103.000 | 14.459.000 | 12.457.000 | 12.375.000 | 272 | 282
Kaln am 13.05.2016
erteilt
_ Keine
KomBus Verkehrsaus- Overhage und Overhage, urfe'lnr‘]"’zrs‘g#r”a%ekqer
und Weiterbildungs Partnerschaftsg?selIschaft mbB Bestaﬂgungs\/ermerk 103.000 117.000 30.000 35.500 1 1
GmbH Kaln am 13.05.2016
erteilt
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1.4. Ausgewahlte betriebswirtschaftliche Kennzahlen

Bereich stralRengebundener OPNV

a) KomBus GmbH (Konzern)

b) KomBus GmbH (Unternehmen)

c) KomBus Aus-u. Weiterbildungsgesellschaft

d) KomBus Verkehr GmbH

Bereich Bildung

Aus- und Weiterbildungszentrum Schleiz GmbH
(AWZ)

Raum fur Notizen:

Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 2014: 4.391 T€, 2015: 1.768 T€
Eigenkapitalquote 2014: 15,7 %, 2015: 15,3 %

Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 2014: - 65 T€, 2015: - 150 T€
Eigenkapitalquote 2014: 72,5 %, 2015: 77,1 %

Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 2014: 74 T€, 2015: 26,6 T€
Eigenkapitalquote 2014: 22,2 %, 2015: 20,3 %

Cashflow aus laufender Geschiftstitigkeit 2014: 4.451 T€, 2015: 2.184 T€
Eigenkapitalquote 2014: 12,26 %, 2015: 11,3 %

Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 2014: 53,1 T€, 2015: 31,2 T€
Eigenkapitalquote 2014: 67,0 %, 2015: 73,3 %
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2.1. KomBus GmbH (Konzern)
2.1.0 Allgemeine Daten

Die Firma wurde am 25.04.2005 in das Handelsregister eingetragen und ist beim Amtsgericht
Jena unter der Registernummer HRB 210421 registriert. Als Geschéftsfuhrer des
Unternehmens fungieren Herr Dirk Bergner und Herr Bert Hamm.

Der Landkreis Saalfeld-Rudolstadt und der Saale-Orla-Kreis errichteten diese Gesellschaft als
Dienstleistungsunternenmen fiir die gesamte KomBus-Gruppe (siehe Beteiligungsstruktur
unter 2.1.2). Die Genehmigungen der entsprechenden Kreistagsbeschliisse durch das
Thiringer Landesverwaltungsamt erfolgten mit Schreiben vom 22.03.2005 (AZ: 240.4-
1515.01/04-SLF/SOK und 240.4-1511.-003/04-SOK). Diese Genehmigungen wurden fur alle
Beschliisse erteilt, die zur Bildung des Konzerns, der Ubertragung von Geschaftsanteilen, den
Abschluss von Vertragen zwischen den konzernangehdrigen Unternehmen und die
wirtschaftliche Betatigung aullerhalb des jeweiligen Landkreisgebietes erforderlich waren.

Zwischen der KomBus GmbH und den beiden Tochterunternehmen bestehen jeweils
Beherrschungs- und Gewinnabflihrungsvertrage. Gemal diesen Vertragen verpflichten sich
die Tochterunternehmen, ihr gesamtes Jahresergebnis an die KomBus GmbH abzufthren. Im
Gegenzug verpflichtet sich die KomBus GmbH gegentber dem Tochterunternehmen,
entsprechend § 302 | und I11 AktG jeden entstehenden Jahresfehlbetrag auszugleichen.

Durch diese Beherrschungsvertrage wird der unmittelbare Einfluss gem. § 73 Abs. 1 Ziff. 3
ThirKO der Gesellschafter der KomBus GmbH auch auf die Tochterunternehmen gesichert.
Aulerdem sind die beiden Geschéaftsfuhrer des Mutterunternehmens gleichzeitig
Geschaftsfuhrer bzw. Prokuristen der KomBus Verkehr GmbH und unterliegen damit dem
Weisungsrecht der beiden Landkreise in ihrer Eigenschaft als Gesellschafter der KomBus
GmbH.

Der Gesellschaftsvertrag gilt in der Fassung vom 25. November 2004.
2.1.1 Gegenstand des Unternehmens

Die Beteiligung an Personenverkehrsgesellschaften und die Erbringung tbergeordneter
Dienstleistungen fur Personenverkehrsgesellschaften sowie die VVornahme aller Geschéfte, die
hiermit im unmittelbaren wirtschaftlichen Zusammenhang stehen. Die Gesellschaft kann sich
an dhnlichen oder gleichartigen Unternehmen beteiligen, gleiche, &hnliche oder andere
Unternehmen erwerben, griinden, mieten bzw. pachten oder in sonstiger Weise tibernehmen
und Zweigniederlassungen errichten.
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2.1.2 Beteiligungsstruktur, Beteiligungsverhaltnisse und Besetzung der

Organe

Landkreis Saalfeld-Rudolstadt

Saale-Orla-Kreis

(je 50% der Geschéftsanteile)

Geschaftsfuhrung:

Herr Dirk Bergner
Herr Bert Hamm

KomBus GmbH
Bad Lobenstein

Stammkapital 31.12.2015
26.000 €

Aufsichtsrat

Herr Thomas Fligmann
(Vorsitzender)

Herr Marko Wolfram
(stellv. Vorsitzender)

Herr Bernhard Schmidt
(LK SLF-RU)

Herr Klaus Biedermann
(LK SLF-RU)

Herr Dr. Werner Thomas
(LK SLF-RU)

Herr Andreas Gloth-Pfaff
(LK SLF-RU)

Herr Carsten Sachse
(LK SOK)

Herr Ralf Kalich

(LK SOK)

Herr Peter Oppel

(LK SOK)

Herr Thomas Franke
(LK SOK)

KomBus Verkehrsaus- und
(vormals OVS, OVO und PVG) Weiterbildungs GmbH
Stammkapital 31.12.2015 Stammkapital 31.12.2015
255.645,94 26.000 €

KomBus Verkehr GmbH

2.1.3 Beteiligungen des Unternehmens

Die KomBus GmbH hélt jeweils 100% Gesellschafteranteil an der:

e KomBus Verkehr GmbH
o KomBus Verkehrsaus- und Weiterbildungs GmbH (KVW).

2.1.4 Stand der Erfullung des 6ffentlichen Zwecks

GemaR § 3 Abs. 1 Ziff. 2 ThirOPNVG sind die Landkreise (und kreisfreien Stadte)
Aufgabentrager flr den StraBenpersonennahverkehr. Sie haben diesen als Aufgabe im eigenen
Wirkungskreis zu planen, zu organisieren und zu finanzieren. GemaR § 3 Abs. 4 ThirOPNVG
konnen sich die Aufgabentréger zur Erfillung dieser Aufgabe Dritter bedienen. Zu diesen
,Dritten* gehort die KomBus GmbH. Sie dient seit Anfang Juni 2005 sowohl organisatorisch
als auch verwaltungstechnisch als Beteiligungs- und Verwaltungsholding der sogenannten
operativen Unternehmen (KomBus Verkehr GmbH und KomBus Verkehrsaus- und
Weiterbildungs GmbH). Schwerpunkte stellen dabei vor allem die Ubernahme von Fiihrungs-
und Verwaltungsaufgaben auf den Gebieten der Personal- und Verkehrsplanung, des
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Marketings, der kaufmannischen Verwaltung, der EDV-technischen Betreuung, der zentralen
Beschaffung, der Erarbeitung von Projekten zur weiteren Optimierung der Arbeitsablaufe und
ab 2008 der Lehrlings- und Fahrerausbildung dar.

2.1.5 Grundzlge des Geschéaftsverlaufs (Lagebericht der Geschéftsfiihrung):
0. Grundlagen des Konzerns

Der KomBus Konzern erbringt Leistungen im 6ffentlichen Personennahverkehr in den
Landkreisen Saalfeld-Rudolstadt, dem Saale-Orla und in duerst begrenztem Umfang in
angrenzenden Kreisen in Thiringen, Sachsen sowie Bayern. Hauptschwerpunkte sind hierbei
die Erbringung von Leistungen im sogenannten Jedermanns-Linienverkehr sowie in der
Absicherung des Schilerverkehrs als Leistungen der Daseinsfiirsorge. MalRgeblich fiir die
Quantitat und Qualitét der zu erbringenden Leistungen ist dabei der jeweils glltige
gemeinsame Nahverkehrsplan der Landkreise Saalfeld-Rudolstadt und Saale-Orla.

Auf das in Krafttreten der Verordnung (EG) Nr. 1370/2007 des européischen Parlaments war
das Unternehmen im Vorfeld vorbereitet. Erste ergangene Gerichtsurteile hierzu lassen
erkennen, wie diese weiterhin zu interpretieren ist. Zurzeit ist kein Handlungsbedarf
erkennbar. Die Rechtsprechung ist aber weiterhin zu beobachten, um flexibel auf erkennbare
Auslegungen reagieren zu konnen. Der in den Vorjahren mit Spannung erwartete Leitfaden
zur Verordnung (EG) Nr. 1370/2007 der EU-Kommission, der die Verordnung weiter
prazisieren soll, ist mittlerweile erschienen. Das Bundesverkehrsministerium ,,vertritt die
Ansicht, durch die Leitlinien veréndere sich an der deutschen Rechtslage erst einmal gar
nichts*. (Zitat: Der Rote Renner — Wirtschaftsnachrichten fiir OPNV-Unternehmen vom
07.04.2014). Die Anpassung der nationalen Gesetzgebung an die EU-Verordnung wurde
Ende 2012 mit dem neuen PBefG abgeschlossen. Hier muss abgewartet werden, wie das
Personenbeforderungsgesetz letztendlich interpretiert wird, um den Handlungsbedarf
festzustellen.

Auftraggeber dieser Leistungen ist der Zweckverband Offentlicher Personennahverkehr
Saale-Orla, mit dem am 7. Dezember 2006 ein Verkehrsfinanzierungsvertrag geschlossen
wurde. Auf dessen Grundlage wird das Unternehmen mit diesen gemeinwirtschaftlichen
Leistungen betraut. Dieser Vertrag wurde im November 2009 vor Inkrafttreten der (EG)
Verordnung 1370/2007 am 3. Dezember 2009 rechtskonform angepasst und erweitert.
Notwendig war dabei die Laufzeitbegrenzung zum 31.12.2016, um diesen Vertrag
beihilfeunschédlich fortfiihren zu kénnen. Der Vertrag regelt im Wesentlichen die Hohe der
Ausgleichszahlung als Soll-Ausgleich, welche vor Beginn eines Wirtschaftsjahres festgelegt
werden muss. Dabei wird eine Kapitalrendite von 5,1% zugrunde gelegt. Die anzusetzenden
Kosten orientieren sich am Kostensatz eines durchschnittlich gut gefiihrten Unternehmens.
Der Auftragnehmer hat gegentiber dem Auftraggeber den finanziellen Nettoeffekt im Sinne
der Ziffer 2 Anhang VO 1370 abzurechnen. Dabei ist ein Gewinn von 7,5% des eingesetzten
Kapitals festgelegt. Ubersteigt der finanzielle Nettoeffekt den Soll-Ausgleich, so stellt der
Soll-Ausgleich die Obergrenze der Ausgleichszahlungen dar.

Am 16. April 2009 beschloss der Zweckverband OPNV die wettbewerbsfreie Vergabe
Offentlicher Dienstleistungsauftrdge an die Unternehmen der KomBus-Gruppe. Damit wurde
der Weg fur weitere Schritte bis zum Inkrafttreten der Verordnung (EG) Nr. 1370/2007 Gber
Offentliche Personenverkehrsdienste auf Schiene und Strafe am 03. Dezember 2009
festgelegt. Durch diese Vergabeform ist es dem Verkehrsunternehmen nicht méglich, sich in
anderen Regionen an Verkehrsausschreibungen zu beteiligen, andererseits ist ein Drangen
von Mitbewerbern in den Markt auch wesentlich erschwert.
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In den letzten Jahren wurden verschiedene Linien zu Linienbiindeln zusammengefasst, welche
bei einem gewollten Markteintritt von Wettbewerbern als jeweiliges Gesamtbiindel zu
bedienen ware.

In der Abrechnung gegentiber dem Zweckverband, welcher in Form einer Gewinn- und
Verlustrechnung (Trennungsrechnung) gefiihrt wird, werden die ausgleichsfahigen
Leistungen von den nichtausgleichsfahigen Leistungen separiert. Dieser Nachweis wird
sowohl gegeniiber dem Auftraggeber als auch der Genehmigungsbehorde gefuhrt.

Der KomBus Konzern gliedert sich in 3 Unternehmen. Den Kernbereich stellt dabei die
KomBus Verkehr GmbH als Leistungserbringer der oben genannten Leistungen sowie in
geringem Umfang auch im Mietwagen- und Gelegenheitsverkehr.

Das Unternehmen mit Sitz auf dem gemieteten Betriebshof in Saalfeld hat weitere Standorte
mit eigenen Betriebshofen in Oettersdorf, Bad Lobenstein, Mellenbach-Glasbach, P6Rneck
und Rudolstadt sowie Standorte in Hirschbach und Koénigsee ohne Betriebshofe. Des
Weiteren wird der Busbahnhof in Schleiz auf Basis eines Erbbaupachtvertrages betrieben.

Das Mutterunternehmen KomBus GmbH mit Sitz in Bad Lobenstein, stellt im Wesentlichen
folgende Verwaltungsbereiche zur Sicherstellung der Leistungserbringung:

1. Verkehrs-, Fahr- und Personalplanung inclusive Disposition im OPNV und Mietwagen-
und Gelegenheitsverkehr,

2. kaufmannische Verwaltung mit Finanz- und Lohnbuchhaltung, Versicherungswesen und
Schilerverkehrsabrechnung,

3. zentrale Ausschreibungen und Einkauf,

4. Durchfuhrung jahrlicher Qualitats- und Umweltaudits sowie logistischer Leistungen,

5. unternehmenstibergreifende Aufgaben der Verkehrsentwicklung und Einfihrung neuer
Produkte,

6. Marketing und Service mit 5 angeschlossenen Servicecentern.

Ein weiterer herausragender Bereich zur Sicherstellung der Leistungserbringung ist der
Betrieb von 3 groflen Werkstétten fiir das Verkehrsunternehmen in den 3 Hauptstandorten
Saalfeld, Rudolstadt und Bad Lobenstein sowie in kleineren Einheiten auf jedem der 3
anderen Betriebshofe des Verkehrsunternehmens.

Des Weiteren verkauft die KomBus GmbH Diesel und Erdgas in begrenztem Umfang an
Firmen und lediglich Erdgas in duf3erst geringem Umfang an Privatpersonen.

Die ebenfalls 100%ige Tochter KomBus Verkehrsaus- und —weiterbildungs GmbH zeichnet
sich verantwortlich fur die Ausbildung von ca. 30-35 Lehrlingen uber 3 Lehrjahre in den
Bereichen Berufskraftfahrer fiir Personenverkehr, Blrokaufleute, Mechatroniker sowie
Informatiker. DarUber hinaus werden die gemaR Berufskraftfahrerweiterbildungsgesetz zu
absolvierenden Weiterbildungen der Berufskraftfahrer durchgefiihrt.

Zwischen den Unternehmen des Konzerns bestehen Ergebnisabfiihrungsvertrage, welche
besagen, dass Gewinne an das Mutterunternehmen abzufihren, Verluste durch dieses
auszugleichen sind. Fir die Verlustiibernahme gilt dabei § 302 AktG in der jeweils gultigen
Fassung.
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Forschung und Entwicklung beschrénken sich auf die Marktbeobachtung sowie die Erhéhung
der Attraktivitat des Personennahverkehrs. Hier wurde und wird vor allem an solchen
Produkten gearbeitet, die neues Fahrgastpotenzial generieren kénnen. So wurden in den
Vorjahren die Produkte Fahrrad- bzw. Wanderbusse etabliert, in der Saison werden die Busse
mit Fahrradtréagern ausgeristet. Da im landlichen Bereich auf Grund der Kostensituation die
Verkehre mittlerweile so ausgedunnt sind, dass der Linienverkehr im Wesentlichen durch den
Schilerverkehr bestimmt wird, beziehen sich neue und erweiterte Angebote meist nur auf das
Stadtedreieck Saalfeld, Bad Blankenburg, Rudolstadt sowie die Stadte P6Rneck, Schleiz und
Bad Lobenstein. So wird im Stadtedreieck der Wochenendverkehr seit einigen Jahren
durchgéngig auch nachts durchgefihrt, was sehr gut angenommen wird. Das
Fahrplanungssystem wird im Sinne der Verbesserung des Dienstplanwirkungsgrades standig
optimiert. Des Weiteren werden Kooperationen mit Veranstaltungstragern und touristischen
Unternehmen verstarkt aquiriert. In den letzten Jahren, so auch in 2015 wurde an der
Verbesserung der Infrastruktur, vor allem an den Fahrgastinformationssystemen gearbeitet.

Derzeit wird, gefordert durch das Land Thiringen in Zusammenarbeit mit der
Fachhochschule Erfurt, an der Entwicklung eines Kombibussystems gearbeitet. Die
rechtlichen Rahmen dazu wurden 2013 und 2014 abgesteckt. Das Unternehmen begann in
2014 mit Hilfe eines Beratungsbiros mit den aktiven Vorbereitungen, um in gewissem
Umfang Giitertransporte mit den Linienbussen durchfiihren zu kdnnen.

Diese logistischen Malinahmen, als auch Erhebungen externer Anbieter zur Wirtschaftlichkeit
der Verkehre, Zahlungen im Rahmen der Schwerbehindertenerhebung und weiterer, die
Effektivitat erhéhende Malnahmen werden durch das Mutterunternehmen federfiihrend
begleitet.

Somit wird kontinuierlich versucht, Riickgange in den Fahrgastzahlen auf Grund des
demographischen Wandels zumindest kompensieren zu kénnen.

1. Wirtschaftsbericht
Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Das Geschéftsjahr 2015 war von verschiedenen &duReren und inneren Einflussfaktoren und
Entwicklungen gekennzeichnet, die auch Auswirkungen auf die Geschaftstatigkeit des
Unternehmens hatten und haben werden.

So ist die Branche insgesamt von einer hohen Forder- und Zuschussquote gekennzeichnet.
Die Fahrgeldeinnahmen allein kdnnten einen OPNV als Daseinsvorsorge nicht am Leben
erhalten. Dabei bindet die Absicherung des Schiilerverkehrs die groRten Ressourcen an
Technik und Fahrpersonal. Da dieser im Wesentlichen in den Linienverkehr integriert ist,
wird vor allem der 6ffentliche Linienverkehr auf dem Land durch diese Verkehre ma3geblich

gepragt.

Auf Grund der in 2009 beschlossenen wettbewerbsfreien VVergabe der Leistungen an die
Verkehrsunternehmen der KomBus Gruppe, kann diese sich nicht am Wettbewerb mit
anderen Verkehrsunternehmen beteiligen, ist allerdings auch im Wesentlichen vor dem
Eintritt anderer Marktteilnehmer geschutzt. Aullerdem gibt es im Bedienungsgebiet keine
vergleichbaren Unternehmen, die derzeit diese Leistungen zu erbringen in der Lage waren.
Ein Grofteil kleinerer Busunternehmen, welche aber in aller Regel keine bzw. nur in ganz
geringem Umfang Linienbusse einsetzen, arbeiten mit Kleinbussen als Subunternehmer fiir
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die KomBus-Gruppe. Die KomBus-Gruppe erbrachte im Jahr 2015 8,75 Millionen
Linienkilometer, was einem Anteil von ca. 89,3 % an den Gesamtkilometern ausmacht. Die
restliche Leistung wird im Wesentlichen im freigestellten Schilerverkehr (3,3%), im
Gelegenheits- und Mietwagenverkehr, welcher auch Schienenersatzverkehr beinhaltet (6,4%)
sowie im Fernlinienverkehr (1%) erbracht. Auch im vergangenen Wirtschaftsjahr war die
Forderung des Landes in Investitionen auf einem absolut hohen Niveau angesiedelt. So
wurden nicht nur 15 Busse des Unternehmens, welche in der Regel der jahrlichen Ersatzquote
entspricht, sondern zusétzlich noch 3 weitere Busse anteilig durch das Land gefordert. Fur das
Jahr 2016 ist laut VVorankindigung des Fordergebers lediglich mit einer Férderung von 3
Bussen zu rechnen.

Geschéaftsverlauf

Schwerpunkt der Unternehmenstétigkeit der KomBus-Gruppe mit der KomBus GmbH, der
KomBus Verkehrs GmbH sowie der KomBus Verkehrsaus- und -weiterbildungs GmbH
bestand im Geschaftsjahr in der Erbringung von Dienstleistungen fir die Aufgabentréger. Bis
auf die Verkehrsdurchfiihrung, die bei den Verkehrsunternehmen liegt, sind alle tbrigen
Aufgaben in der KomBus GmbH zusammengefuhrt und zentralisiert. Fir die Aus- und
Weiterbildung zeichnet sich die KomBus Verkehrsaus- und

—weiterbildungs GmbH verantwortlich.

Die zentrale Organisation der Leistungserbringung im 6ffentlichen
Strallenpersonennahverkehr, im Miet- und Gelegenheitsverkehr, der Instandhaltungen sowie
des Ein- und Verkauf des Treibstoffes tiber das Mutterunternehmen haben sich bewahrt.

Im Geschéftsjahr 2015 hat das Busunternehmen der Gruppe, die vom Aufgabentréger im
Nahverkehrsplan definierten Rahmenbedingungen und Leistungen im 6ffentlichen Linien-
und Schulerverkehr qualitativ hochwertig und sicher realisiert.

Die Linienkonzessionen wurden in den Jahren 2012 und 2013 neu beantragt bzw. verlangert
und sind nunmebhr bis teilweise zum Jahr 2021 abgeschlossen.

Zur Auslastung der Fahrzeuge und Generierung von weiteren Einnahmen wurden
Mietwagenverkehre durchgefihrt, wobei ein wesentlicher Partner das Unternehmen ,,Die
Reiseprofis A-Z Touristik GmbH* ist. Hier wurde die Zusammenarbeit weiter ausgebaut, um
eine planbare Auslastung der Ressourcen zu gewahrleisten. Des Weiteren bestehen
Kooperationsvertrage mit der Saalfelder Feengrotten und Tourismus GmbH, der Stadthalle
Bad Blankenburg sowie fur VVerkehre bei verschiedenen Veranstaltungen in der Region.
Beispielgebend sei hier der Ausbau der Kooperation mit den Veranstaltern des Tanz- und
Folkfestes in Rudolstadt genannt. Das unerwartet hohe Fahrgastaufkommen bei diesem Event
konnte nur durch die Ausschopfung aller technischen und personellen Reserven bewaltigt
werden. Im Jahr 2015 wurde dariiber hinaus ein zusatzliches Fahrplanangebot fur den
Thuringentag in P6Rneck erbracht. Seit 2012 gibt die Energieversorgung Rudolstadt GmbH
mit der Jahresabrechnung fur jeden ihrer Kunden ein Freifahrticket aus, aus dem weitere
Umséatze generiert werden konnten.

Eine Herausforderung logistischer und personeller Art stellte dartiber hinaus die Beforderung
von Flichtlingen ab dem Spatsommer 2015 in Erstaufnahmeunterkiinfte des Landes
Thiringen dar. Hier waren teilweise pro Woche 5 Buseinheiten an 3 Tagen gebunden, diese
Verkehre durchzufthren.

Seit vielen Jahren beteiligt sich das Verkehrsunternehmen an Aktionen wie dem ,,Ein-Eyro-
Tag*, Autofasten oder der Nikolaus-Aktion, um potenziellen Kunden das Angebot des OPNV
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ndher zu bringen. Beim ,,Ein-Euro-Tag* waren auch im abgelaufenen Jahr vor allem wieder
die Verbindungen in die Landeshauptstadt Erfurt, nach Gera und Jena sehr gefragt.

Zu einer lieb gewordenen Gewohnbheit ist die Begriitung weiblicher Fahrgéste mit einer Rose
zum internationalen Frauentag geworden, verbunden mit einer Kundenbefragung sowie dem
Rosenratsel.

Mit dem Verkehrsverbund Mittelthiringen (VMT) besteht eine Kooperationsvereinbarung.
Auf Grundlage einer Verkehrserhebung, welche derzeit durch den VMT durchgefuhrt wird
und deren Ergebnisse im Juni 2016 vorliegen werden, wird entschieden, inwieweit diese
Kooperation ausgebaut wird. Dariiber hinaus bestehen Kooperationen mit dem Zweckverband
OPNV Vogtland, der Deutschen Bahn sowie im Rahmen des Egronet als Betreiber von
Verkehren in Bayern und grenziberschreitend in die Tschechische Republik.

Im abgelaufenen Wirtschaftsjahr wurde die Einfuhrung des so genannten Kombibusses weiter
vorangetrieben, welche anteilig durch das Land Thiringen gefordert wird. Hier geht es darum,
durch ein neues Produkt- Beforderung von Waren und Gtern innerhalb des Liniennetzes
sowie der reguléren Linienzeiten- neue Ertrdge zu generieren. Ziel ist es, sinkende
Fahrgasteinnahmen auf Grund des demographischen Wandels zu kompensieren. Allerdings
muss konstatiert werden, dass das Angebot des Unternehmens noch nicht angenommen wird.

Ende des Jahres 2013 beschloss die Landesregierung die Erhdhung des Sollkostensatzes fur
die Beforderung von Schilern im Linienverkehr riickwirkend und beginnend mit 2013 um
jeweils 1 Cent pro Jahr bis zum 2017. Dies erhoht die Planungssicherheit.

Im Jahr 2015 wurde turnusméRig eine Z&hlung der unentgeltlich zu beférdernden Personen
gemal SGB IX durch ein externes Unternehmen durchgefuhrt. Auf Grundlage dieser Zahlung
kann das Unternehmen in aller Regel eine hohere als die gesetzlich vorgeschriebene
Ausgleichzahlung fir die unentgeltliche Beforderung dieses Personenkreises in Anspruch
nehmen und damit den Aufgabentrager entlasten. Da zur Bilanzerstellung und Priifung 2015
weder Testat noch Landes- vom- Hundert-Satz vorlagen, wird die Abschlusszahlung fur das
Jahr 2015 erst im Jahr 2016 ertragswirksam vereinnahmt.

Im Wirtschaftsjahr 2015 wurde die Anschaffung von 16 Bussen anteilig mit T€ 70 und 2
MIDI-Bussen mit T€ 50 pro Bus durch das Land Thiiringen gefordert. Dies entspricht in der
Anzahl in etwa dem Vorjahresniveau, durch die um T€ 20 bzw. T€ 10 gesunkene Forderung
pro Bus allerdings einem Riickgang der Férderung um T€ 400. Des Weiteren wurden
Instandhaltungsarbeiten auf dem Betriebshof Saalfeld, Ersatzbeschaffungen von Ausriistung
und Investitionen in die Infrastruktur und Sicherheitstechnik zwischen 50% und 75% der
Investitionssummen durch das Land Thuringen gefordert. Die Fordermittel fur
Instandhaltungen wurden in aller Regel im Wirtschaftsjahr ertragswirksam vereinnahmt,
wahrend der Rest ratierlich Gber die Laufzeit der Forderung aufgel6st wird. Der in 2013 schon
einsetzende Trend des Absinkens der Rohdlpreise setzte sich in 2015 weiter fort, was im
Wesentlichen an einer erhéhten Forderung vor allem in den USA und Kanada bei sinkender
Nachfrage zu begriinden ist. Auch regionale Krisen in Nahost oder der Ukraine hatten keinen
negativen Einfluss auf diesen Trend. Vom damit verbundenen gunstigen Preisniveau des
Diesels konnte das Unternehmen partizipieren. So konnten die Kosten fiir den
Treibstoffeinsatz als einer der beiden groRen Costdriver bei etwa gleicher Verkehrsleistung
im Vergleich zum vorigen Jahr um wiederum ca. 10% gesenkt werden.

Im Jahr 2015 wurde ein neuer Vergutungstarifvertrag abgeschlossen, welcher eine Laufzeit
bis 28.02.2018 hat. In diesem sind unterschiedliche Tariferhéhungszeitradume vorgesehen, die
erste griff am 01.07.2015, die zweite am 01.12.2017. Der Personalaufwand erhdhte sich um
T€ 609 oder 5,1%.
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Dies ist allerdings nicht allein auf das Inkrafttreten dieses Tarifvertrages zurtickzufthren.
Durch die oben geschilderte Beforderung von Flichtlingen, einer Anzahl langerfristig
erkrankter Mitarbeiter und insgesamt den Bedarf nicht deckenden Fahrerschaft wurden
zunehmend Uberstunden aufgebaut. Diese waren mit 20.340 Stunden um ca. 6.500 Stunden
bzw. 32% hoher als im Vorjahr.

Gegeniiber der Planung fiel das Ergebnis um T€ 45 geringer aus. Dabei sind die
Abweichungen im Wesentlichen auf folgende Positionen zurtickzufthren: Auf der
Ertragsseite wurden gegeniiber der Planung hohere Ertridge von T€ 573 erzielt. Dies entspricht
einer positiven Abweichung von 2,15% zum Plan. Die Umsatzerlose lagen mit T€ 728 oder
5,15% tiber dem Plan, die sonstigen betrieblichen Ertrdge mit ./. 155 T€ unter Plan, dies
entspricht einer Abweichung von ./. 1,24%. Im Einzelnen sind dabei ertragsseitig die
Abweichungen zum Plan wie folgt entstanden:

Ertrage im Schiilerverkehr und Landesmittel fiir den Schiilerverkehr (+T€ 255), Ertrdge aus
der Ausgleichszahlung zur Beforderung behinderter Fahrgéste (./. T€ 3), Abweichungen im
Jedermannsverkehr (+ T€ 103) und im freigestellten Linienverkehr (./. T€ 42), Ertrdge aus
Mietwagenverkehr und Schienenersatzverkehr (+T€ 475) und negative Abweichung sonstiger
Umsatzerlose (./. T€ 60).

Bei den sonstigen betrieblichen Ertrégen stellt sich das im Einzelnen wie folgt dar:

Negative Abweichungen im Ausgleich fiir gemeinnitzige Leistungen durch den
Aufgabentrager (./. T€ 522). Hier wurde beriicksichtigt, dass der Aufgabentrager auf Grund
einer Preisgleitklausel im Verkehrsfinanzierungsvertrag eine Uberpriifung der Aufwendungen
fur Treibstoffkosten angekiindigt hat. Dafiir wurde eine Ruckstellung in Hohe der
voraussichtlichen Riickzahlung des Ausgleichs gebildet. Weitere negative Abweichung ergab
sich beim Ertrag aus Anlagenverkauf (./. T€ 19) und dem Ertrag aus Sonderposten (./. T€ 36).
Positive Abweichungen zum Plan gab es bei den Ertragen aus Versicherungsentschadigungen
(+T€ 76), Werbeeinahmen (+T€ 25) sowie anderen sonstigen Ertragen (+ T€ 315) sowie
Mietertragen (+ T€ 5).

Aufwandsseitig lagen die Kosten um T€ 606 hoher als geplant, das entspricht 2,3%.

Dabei resultieren die positiven Abweichungen im Einzelnen aus: Senkung der Kosten flr
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe (./. T€ 689), der Aufwendungen fiir Energie (./. TE€ 23) sowie
der Instandhaltung von Betriebshdfen und Geschaftsausstattung (./. T€ 117).
Kostensteigerungen zum Plan gab es hingegen beim Personalaufwand (+ T€ 323), den
Abschreibungen (+ T€ 91), den allgemeinen Verwaltungsaufwendungen (+ T€ 210) und den
allgemeinen Vertriebsaufwendungen (+ T€ 223).

Im Jahr 2015 wurden bis auf 3 alle mit Erdgas betriebenen Busse verkauft. Ein Weiterbetrieb
war sowohl aus technischen als auch betriebswirtschaftlichen Erwégungen nicht mehr
sinnvoll. Aus diesem Grund wurden auch die beiden eigenen Erdgastankstellen in Saalfeld
und Rudolstadt zum 31.12.2015 aul3er Betrieb genommen. Diese werden im Jahr 2016
veraufert.

Besondere andere Ereignisse, die den Geschéftsbelauf beeinflussten, waren nicht zu
verzeichnen.

Zusammenfassend kann man daher einen guten Geschéftsverlauf konstatieren.
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Lage des Unternehmens
Ertragslage

Die Umsatzerlose stiegen zum Vorjahr um T€ 296. Im 6ffentlichen Personennahverkehr
wurde ein Gesamtumsatzvolumen von T€ 11.392 erzielt, was einer Steigerung von 1,1%
gegenuliber dem Vorjahr entspricht. Trotz weiter gesunkener Fahrgastzahlen sind dabei die
Erl6se iiber den Fahrscheinverkauf um T€ 106 gestiegen. Die oben erwihnte Erhhung des
Sollkostensatzes fir die Erbringung von Leistungen im Schiilerverkehr um 1 Cent pro
Personenkilometer generierte eine Erh6hung dieser Landeszuweisung um T€ 198. Dem
gegenuber sanken die Einnahmen aus dem Landeszuschuss fir die unentgeltliche
Beforderung schwerbehinderter Fahrgiste um T€ 177. Hierbei ist allerdings zu
berucksichtigen, dass es sich bei dieser Position um die im Jahr 2015 80%-igen Erstattungen
auf Grund des Bescheides fiir 2014 handelt. Da weder das fir 2015 notwendige Zahltestat im
Zeitpunkt der Erstellung und Priifung des Jahresabschlusses, noch der Landes-vom-Hundert-
Satz bekannt waren, konnte der reale Betrag nicht ermittelt werden. Bei den sonstigen
Verkehren ist ein klar positiver Trend mit einer Erh6hung von T€ 231 zu verzeichnen. Dies
resultiert zum einen aus gestiegenen Umsétzen im Mietwagenverkehr, Ertrdgen aus dem
Betrieb der Fahre sowie einer seit Juli als Carrier fiir ,,Mein Fernbus/Flixbus® betriebenen
Fernbuslinie Saalfeld-Berlin. Dabei ist zu konstatieren, dass durch die Sperrung einer Briicke
auf Grund von Baumalinahmen die Féhre als Ausweichmdglichkeit stark genutzt wurde.

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge sanken um T€ 41 auf T€ 12.376. Dies ist im Wesentlichen
mit dem Riickgang der periodenfremden Ertrige (./. T€ 413) bzw. 88,7%, Ertrage aus
Anlagenverkauf (./. T€ 90), von Zuschiissen (./. T€ 10) begriindet. Dem gegeniiber stiegen die
Ertrage aus Ausgleichsleistungen des Zweckverbandes OPNV um T€ 127. Wie oben schon
angesprochen wurde dabei eine eventuelle Rickforderung von Ausgleichsleistungen auf
Grund einer Preisgleitklausel fur Treibstoffe berticksichtigt. Dariiber hinaus stiegen die
Ertrage aus der Auflosung der Sonderposten (+ T€ 40), Ertrdge aus Versicherungsleistungen
(+ T€ 100) sowie Ertragen aus Auflésungen von Riickstellungen und Wertberichtigungen
(+T€ 176). Somit stieg die die Summe aus Umsatzerldsen und sonstigen betrieblichen
Ertrdgen gegeniiber dem Vorjahr insgesamt um T€ 255 bzw. um 0,94 %.

Aufwandsseitig kann wie oben schon beschrieben, konstatiert werden, das die
Treibstoffkosten um T€ 387 bzw. 10,4% sanken. Dagegen stiegen die Aufwendungen fiir
Kfz-Ersatzteile um T€ 27 bzw. 2,1%.

Die Aufwendungen flr bezogene Leistungen stiegen um T€ 239. Im Wesentlichen resultiert
dies aus dem Anstieg von Versicherungsaufwendungen um T€ 170. Dies ist damit zu
begriinden, dass im Haftpflichtversicherungsverband 6ffentlicher VVerkehrsunternehmen der
handelsrechtlich zu beriicksichtigende Ruckstellungsbedarf um diesen Betrag stieg.

Des Weiteren stiegen die Subunternehmerleistungen um T€ 55 sowie die Reinigungskosten
fiir Busse um T€ 26. Hier macht sich die Tariferh6hung in dieser Branche bemerkbar, sowie
ein erhohter Reinigungsbedarf auf Grund erweiterten Fahrtaufkommens vor allem im
Mietwagenverkehr. Wie im Punkt Geschaftsverlauf schon beschrieben, erhéhten sich die
Personalkosten um T€ 609, was 5,1% entspricht. Die Griinde dafiir sind oben nachzulesen.
Die Abschreibungen stiegen um T€ 226 bzw. 7,5%. Dies ist Ausdruck der Forderpolitik der
letzten Jahre. Hier wurden in den letzten 3 Jahren alle Busse dem Anlagevermdgen zugefihrt,
was letztendlich den Abschreibungsbedarf erhoht.
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Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sanken um 3,8% oder T€ 154.

Hierbei sanken die Verwaltungsaufwendungen um T€ 198 sowie die librigen Aufwendungen
um T€ 149, wihrend die allgemeinen Vertriebsaufwendungen um T€ 177 sowie die
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf das Umlaufvermdgen um T€ 16 stiegen.

Die allgemeinen Verwaltungsaufwendungen sanken um ca. 6,2%, was im Wesentlichen mit
der Senkung der Kosten fiir die Instandhaltung der Betriebshofe und Anlagen (./. T€ 151), der
Energiekosten (./. T€ 31), der Rechts- und Beratungsgebiihren (./. T€ 8) sowie der
Kommunikationskosten (./. T€ 16) begriindet ist. Dem gegeniiber stiegen die Wartungskosten
flr Hard- und Software (+ T€ 5). Die Steigerung bei den Vertriebsaufwendungen resultieren
im Wesentlichen aus der Steigerung der Nebenkosten im Linienverkehr (+ T€ 52), der
Werbekosten (+ T€ 38), freiwilliger Sozialleistungen (+T€ 82) sowie der Reisekosten (+ T€
8). Die Aufwendungen fiir Arbeitskleidung und Fortbildung sanken in Summe um T€ 7.

Die Finanzierungskosten bereinigt um den Aufwand fiir eine abgeschlossene
Rohstoffpreissicherung sanken um T€ 30. Kurzfristige Zinsaufwendungen mussten gar nicht
in Anspruch genommen werden, wéhrend bei den langfristigen Zinsaufwendungen trotz
gestiegener Finanzierungen durch das Auslaufen teurer Kredite und die Neufinanzierung tber
sehr zinsgunstige Kredite der Zinsaufwand um 22,1 % gesenkt werden konnte.

Aulerordentliche als auch wesentliche einmalige Auswirkungen auf die Ertragslage hat es im
Wirtschaftsjahr nicht gegeben, wenn man davon absieht, dass die Treibstoffkosten entgegen
der Erwartung bei der Planung wesentlich geringer ausgefallen sind.

AbschlieBend kann eingeschatzt werden, dass die Ertragslage sich auf einem stabilen Niveau
eingependelt hat.

Finanzlage

Das Jahresergebnis betragt T€ 110 und ist damit um T€ 257 niedriger als in 2014. Die
wesentlichen Griinde daftir wurden in den vorhergehenden Punkten abgehandelt.

Im Wirtschaftsjahr war auch auf Grund des der jeweiligen Situation angepassten Mittelflusses
durch den Aufgabentrager die Liquiditét jederzeit gesichert. Dies ist umso bemerkenswerter,
da das Unternehmen ihm zustehende Landesmittel fiir 2015 in Hohe von ca. T€ 750 bis Juli
2016 vorfinanzieren muss.

Vermdgenslage

Auf der Aktivseite erhohten sich die Buchwerte des Anlagevermdgens um T€ 1.045.
Innerhalb dieses Postens stehen den Zugéngen von T€ 4.297 Abschreibungen von T€ 3.237
gegenuber, sodass der Buchwert im Vergleich zum Bilanzstichtag des VVorjahres auf

T€ 16.791 gestiegen ist.

Das langfristige Vermogen ist im Wesentlichen durch Eigenkapital, Sonderposten, welche zu
100% Eigenkapitalcharakter tragen sowie langfristigen und mittelfristigen Verbindlichkeiten
und Ruckstellungen hinterlegt. Investitionen resultieren im Wesentlichen aus der
Ersatzbeschaffung von 19 Linienbussen und 1 Reisebus sowie der Neubeschaffung eines
Reisebusses fur die Fernbuslinie. Das langfristig gebundene Vermdégen betragt 69,0 % der
Bilanzsumme. Auf Grund des Vorhandenseins von 5 groRRen eigenen Betriebshofen, mehreren
kleineren Stellplatzen sowie ca. 210 Bussen im Anlagevermdgen ist dies ein branchentblicher
Wert.
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Die kurzfristigen Forderungen und Aktiva erhohten sich um T€ 311. Dabei stiegen die
Warenbestinde um T€ 25, die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen um T€ 95 und
der aktive Rechnungsabgrenzungsposten um T€ 75, wihrend die sonstigen
Vermogensgegenstinde um T€ 98 sanken. Wie oben schon dargestellt erhohten sich
auBlerdem die fliissigen Mittel um T€ 214.

Auf der Passivseite erhdhten sich die Sonderposten flr Investitionszuwendungen, welche in
vollem Umfang Eigenkapitalcharakter haben, um T€ 220. Dies ist zu begriinden mit einer im
letzten Jahr wiederum hohen Férderquote durch das Land Tharingen. Wie vorab schon
beschrieben wurden 18 Businvestitionen anteilig vom Land Thiringen mit einer Summe von
T€ 1.220 gefordert. Insgesamt erhielt das Unternehmen Forderungen in Hohe von T€ 1.417.
Die Riickstellungen erhohten sich um T€ 236, was im Wesentlichen mit Erh6hungen der
Riickstellung fiir ungewisse Verbindlichkeiten um T€ 59, fiir Personalaufwendungen um T€
200 sowie der Erhohung der Riickstellungen fiir Versicherungsleistungen um T€ 104 zu
begriinden ist. Demgegeniber konnten andere Riickstellungen verringert werden. Der
Riickstellungsspiegel als auch die Fristigkeit der Verbindlichkeiten ist dem Anhang zu
entnehmen.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sanken um T€ 776. Dies resultiert im
Wesentlichen aus der Begleichung der zum vorigen Abschlussstichtag noch unbezahlten bzw.
nur zum Teil bezahlten Rechnungen fiir Busse aus 2014. Der wesentliche Teil dieses
Bilanzpostens mit T€ 1.655 und damit 85% bildet die Verbindlichkeit gegen einen
Buslieferanten. Die Busse wurden erst in den letzten Tagen des Jahres 2015 geliefert und
Anfang 2016 bezahlt. Die Eigenkapitalquote betrdgt ohne Hinzurechnung der Sonderposten
flr Investitionen 15,3%, mit Einbeziehung des Sonderpostens 45,0%.

Die Eigenkapitalrendite berechnet aus Gewinn durch Eigenkapital liegt im Jahr 2015 bei
3,0% und sank damit um 7,2%. Die Umsatzrendite berechnet aus Gewinn durch Umsatz liegt
bei 0,7% und sank damit ebenfalls um 1,8%.

Insgesamt kann dennoch von einer stabilen Vermogenslage ausgegangen werden.
Finanzielle und nicht finanzielle Leistungsindikatoren

Die Vermdogens-, Finanz- und Ertragslage wird neben den Fahrgeldeinnahmen vor allem von
folgenden finanziellen Leistungsindikatoren beeinflusst: Ausgleichszahlung des
Aufgabentragers fir gemeinwirtschaftliche Verkehre, der Landesmittel fiir den Ausgleich
gemeinwirtschaftlicher Leistungen im Schulerverkehr sowie fiir die unentgeltliche
Befdrderung schwerbehinderter Personen gemaR § 148ff. SGB IX.

Als nichtfinanzielle Leistungsindikatoren sind im Wesentlichen zu nennen: Einkauf
umweltfreundlicher und energieeffizienter Fahrzeuge, Investitionen in Infrastruktur wie
Fahrgastinformationssysteme, Internet, mobile Fahrplandaten, Einsatzbereitschaft,
Pinktlichkeit und Zuvorkommenheit des Fahrpersonals, vorausschauende Fahrweise zur
Vermeidung von Unféllen. Wichtig ist dabei vor allem die Kundenzufriedenheit.

Nachtragsbericht

Uber Vorgéange nach dem Schluss des Berichtszeitraumes, welche fiir die Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage von Bedeutung waren, ist an dieser Stelle nichts zu berichten.
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2. Prognose-, Chancen- und Risikobericht
Prognosebericht

Auf Grundlage des Beschlusses des Zweckverbandes OPNV vom 16.04.2009 uber die
Direktvergabe von Verkehrsleistungen an das Unternehmen wurde am 27.07.2015 im
Europaischen Amtsblatt diese Direktvergabe der Verkehrsleistungen im OPNV im
Zweckverbandgebiet an den internen Betreiber, die KomBus Verkehr GmbH, ab 01.01.2017
flr die Dauer von 120 Monaten bekannt gemacht. Einspriiche von eventuellen Mitbewerbern
gab es in der Einspruchsfrist nicht. Ende 2016 lauft der zurzeit verbindliche
Verkehrsfinanzierungsvertrag aus. Zum Zeitpunkt der Bilanzerstellung lauft die Erarbeitung
eines mit der Verordnung (EG) Nr. 1370/2007 rechtskonformen offentlichen
Dienstleistungsauftrages zwischen dem Zweckverband OPNV Saale-Orla und dem
Verkehrsunternehmen. Mit dessen Unterzeichnung besteht fur die kommenden 10 Jahre eine
weiter verbesserte Rechtssicherheit fur das Unternehmen.

Die Erarbeitung erfolgt federfiihrend von einer Rechtsanwaltskanzlei mit Spezialisierung auf
den OPNV.

Die Ausgleichszahlungen des Zweckverbandes OPNV sind durch die Annahme des
Haushaltes im Dezember 2015 in der notwendigen Hohe fur das Folgejahr gesichert.

Auch die Zahlungen des Landes flr die Beférderung von Schiilern im Linienverkehr sind
durch die siebte Thiringer Verordnung tiber die Festlegung von Kostensatzen fur den
Ausgleich gemeinwirtschaftlicher Leistungen im Strallenpersonennahverkehr vom 8.
November 2013 bis zum Jahr 2017 gesichert. Dabei wird dieser Kostensatz jahrlich um 1
Cent je Personenkilometer erhéht. Der Erstattungssatz fiir die unentgeltliche Beforderung
schwerbehinderter Personen gemaR 8§ 148 Abs. 4 Satz 1 SGB IX wurde fiir das Land
Thiringen fiir das abgelaufene Wirtschaftsjahr noch nicht veréffentlicht. Dies geschieht in
aller Regel erst im Monat April des laufenden Jahres fur das Vorjahr.

Das Unternehmen hat im Jahr 2015 eine eigene, fur die Jahre 2015 sowie 2016 gultige
Zahlung dieser Werte durch ein externes Unternehmen vornehmen lassen. Dieser individuelle
Wert gekirzt um ein Drittel des Landessatzes wird bei der Erstattung in 2015 und 2016 zur
Anwendung gebracht. Dabei wird bei der Berechnung der Forderung vom Landessatz des
Vorjahres ausgegangen. Da diese Werte noch nicht vorliegen, wurde bei der Planung 2016
vom Mittelwert der letzten Z&hlung fiir 2013 und 2014 ausgegangen.

Die Planung 2016 schliet mit einem Gewinn fiir den Konzern von T€ 133 ab, was insofern
durch die Festlegung eines angemessenen Gewinns von 7,5% des eingesetzten Eigenkapitals
im Verkehrsfinanzierungsvertrag gedeckt ist.

Es ist davon auszugehen, dass der demographische Wandel weiter Einfluss auf die
Fahrgastzahlen haben wird, wobei dies in der Wirtschaftsplanung fir das Jahr 2016
berticksichtigt wurde. Der Zweckverband beschloss fur das Jahr eine Fahrtariferhohung,
welche im Durchschnitt ca. 7% auf eine Fahrscheinart betragt. Eine Auswertung des 1.
Quartals 2016 zeigte, dass damit trotz marginalem Fahrgastriickgang die Ertrage laut Plan
gesichert werden.

Insgesamt kann somit von einer positiven Prognose ausgegangen werden.

Risikobericht
Die Risiken und Chancen des Unternehmens hangen maRgeblich von der Leistungserbringung

des Verkehrsunternehmens ab. Deshalb sind die nachfolgenden Aussagen allgemeingultig fur
die gesamte KomBus-Gruppe.
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Wie oben schon geschildert, sind alle Linienkonzessionen nunmehr bis teilweise 2021 an das
Verkehrsunternehmen vergeben. Das heif3t, dass bis zu diesem Zeitpunkt der Fahrbetrieb fir
das Verkehrsunternehmen gesichert ist.

Durch die mehrfach schon geschilderte wettbewerbsfreie Vergabe durch den Zweckverband
OPNV kann der Eintritt von Wettbewerbern in den Markt weitestgehend ausgeschlossen
werden. Diese missten im Genehmigungswettbewerb Leistungen zu wesentlich gunstigeren
Konditionen eigenwirtschaftlich erbringen kénnen.

Externe Gutachten und Benchmarkingvergleiche, wie oben schon beschrieben, bescheinigen
dem Unternehmen allerdings, dass dies kaum madglich sein wird.

Das grofite nicht abschatzbare Risiko liegt in einer Verteuerung der Rohstoffpreise. Da der
Trend im vergangenen Jahr auf eine Steigerung dieser Preise ab dem 1. Quartal 2016
hindeutete, wurde flr das 1. Halbjahr 2016 eine Rohstoffpreissicherung abgeschlossen. Somit
ware auch bei steigenden Rohstoffpreisen, wovon aber derzeit nicht ausgegangen wird, der im
Plan angesetzte Dieselpreis gedeckelt. Dariiber hinaus ist im Verkehrsfinanzierungsvertrag fur
diesen Posten eine Preisgleitklausel vereinbart.

Ansonsten bestehen noch Risiken aus Unfallen bzw. Busbranden. Diese sind durch die Kfz-
Haftpflicht bzw. Kaskoversicherungen abgedeckt. Fir eventuelle Busbrande wurde im Jahr
2012 eine Feuerversicherung abgeschlossen. Diese deckt die Liicke zwischen Zeit- und
Neuwertentschadigung ab. Fir in den Vorjahren entstandene, aber noch nicht regulierte
Personenschaden wurden dariiber hinaus Riickstellungen gebildet.

Auf Grund der soliden Lage des Unternehmens geht die Geschéftsfiihrung davon aus, dass die
Investitionen durch unsere Finanzierer weiterhin zu glinstigen Konditionen begleitet werden.
Durch die Ausbildung eigenen Personals ist auch nach dem Inkrafttreten der Rentenplane der
Bundesregierung nicht damit zu rechnen, das Licken in den Bestand des Fahrpersonals
gerissen werden, sofern Mitarbeiter friiher in Rente gehen, als derzeit vom Unternehmen
geplant. AuBerdem bilden wir Fahrer, welche z.B. auf Grund von Beeintrachtigungen keine
Anstellung mehr im Speditionsbereich finden, geférdert von verschiedenen Behdrden wie
Arbeitsamt oder Berufsgenossenschaft, zum Berufskraftfahrer mit Personenbeférderung aus,
um diese bei Eignhung dann im Unternehmen anzustellen. Der Manteltarifvertrag wurde Ende
2014 mit einer Laufzeit bis 2018 zwischen dem Arbeitgeberverband und der Gewerkschaft
abgeschlossen. Anderungen und Anpassungen, welche auf die Ertragskraft des Unternehmens
Einfluss haben, sind in der Planung fir 2016 ebenfalls eingearbeitet. Mitte 2015 wurde auch
ein neuer Lohntarifvertrag abgeschlossen. Lohnsteigerungen aus diesem Vertrag sind im
Wirtschaftsplan eingearbeitet, so dass auch in dieser zweitgroRten Aufwandsposition kein
erhohtes Risiko vorhanden sein sollte, sofern es nicht, wie im Jahr 2015 zu ungeplanten
Verkehrsleistungen kommt, die einen erhdhten Personalbedarf erfordern und damit in aller
Regel Uberstunden produzieren. Den Fortbestand des Unternehmens gefahrdende Risiken
wurden durch die Geschaftsfihrung nicht festgestellt und sind aus heutiger Sicht auch fir die
absehbare Zukunft nicht erkennbar.

Chancenbericht
Durch die mehrfach schon angesprochene wettbewerbsfreie VVergabe kann sich das
Unternehmen nicht am Wettbewerb beteiligen, sondern fiihrt den Linienverkehr in den zum

Zweckverband gehorenden Einzugsgebiet der Landkreise Saalfeld-Rudolstadt und Saale-Orla
aus.
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Kooperationen mit Verkehrsverbiinden werden im Rahmen der rechtlichen Gegebenheiten
weiter ausgebaut. Der sich derzeit in Erarbeitung befindliche und ab 1. Januar 2017 gultige
offentliche Dienstleistungsauftrag zwischen der KomBus Verkehr GmbH und dem
Zweckverband OPNV wird fiir die nachsten 10 Jahre die Planungssicherheit erhéhen.

Der das Unternehmen nicht unwesentlich beeinflussende Bereich des Gelegenheits- und
Mietwagenverkehrs wird unter anderem durch Kooperationen mit Reiseveranstaltern weiter
vorangetrieben. Dies ist allerdings nur bis zu einer gewissen Umsatzgrenze rechtlich zuldssig.
In den kommenden Jahren wird das oben schon angesprochene Kombibussystem weiter
vorangetrieben. Durch den Ausbau weiterer touristischer Busaktivitéten, wie Rad- und
Wanderbus, Kulturtours, ggf. der Einfuhrung eines Busses fiir Wasserwanderer in der
Stauseeregion sollen potentielle Fahrgaste tiber das Angebot des Verkehrsunternehmens
besser informiert werden. Allen angesprochenen MafRnahmen sollen den durch den
demographischen Wandel bedingten Ertragsriickgang bei den Fahrscheinverkaufen durch
Gewinnung neuer Zielgruppen in gewissem MaRe abgefangen werden.

Federflihrend durch das Mutterunternehmen wird standig an der Effektivierung und damit
Kosteneinsparung der Verkehrsdurchfiihrung gearbeitet, ohne das Angebot weiter ausdiinnen
zu missen.

Die KomBus Gruppe wird alle Méglichkeiten ausloten und nutzen, um trotz der angespannten
Situation im offentlichen Personennahverkehr VVoraussetzungen zu schaffen, die es
ermdoglichen, einen qualitativ hochwertigen Personennahverkehr durchfiihren und sich auf
jede mdgliche Situation der Vergabepraxis innerhalb der EU einstellen zu konnen.

2.1.6 Zuschusse und Kapitalentnahmen durch den Saale-Orla-Kreis

Keine.

2.1.7 Durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer

Im Geschéftsjahr 2015 waren im Konzern durchschnittlich 366 Arbeitnehmer beschaftigt,

darunter 27 Auszubildende (im Geschéftsjahr 2014 waren es 357 Arbeitnehmer, davon 26
Auszubildende).
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2.1.8 Wesentliche Kennzahlen der Vermdgenslage im Vergleich zu 2014

Entwicklung der Vermdégensiage

31.12.2015 31.12.2014 Verénderung
TEuro % TEuro % TEuro Y%
A. Anlagevermégen
i Immaterielle Verm&gensgegenstéinde
Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und dhnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten .
und Werten 150,3 0,6 197,1 0,9 -46,8 -23,7
Il. Sachanlagen
1. Grundstlicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten ein-
schite3lich der Bauten auf fremden Grundstiicken 5.649,7 23,2 6.247,4 272 -597,7 -9,6
2. Technische Anlagen und Maschinen 1686,3 0.7 209,9 0,9 -43,6 -20,8
3. Kraftomnibusse 10.084,6 41,5 8.125,9 35,4 1.968,7 24,2
4. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéfisausstattung 730,1 3,0 569,8 2,5 160,3 28,1
5. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 0,0 0,0 395,5 1,7 -395,5 -100,0
16.791,0 _691 15.7455 _686 10455 __68
B. Umlaufvermdgen
.  Vorrate
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 511,8 2,1 486,7 21 25,1 5,2
Il.  Forderungen und sonstige Vermé&gensgegenstinde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 286,8 1,2 192,0 0,8 94.8 49,4
2. Sonstige Vermdgensgegensténde 2.001,0 8,2 2.098,7 9.1 -97,7 -4,7
lil. Kassenbestand, Bundesbankguthaben,
Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks 4.600,1 18,9 4.385,7 19,1 214,4 4.9
_7.399.7 _304 _7.1632 _3.,2 _2365 __33
C. Rechnungsabgrenzungsposten 120.7 0.5 46,1 02 746 _161.8
24311,3 1000 229547 1000  1.3566 __ 59
2.1.9 Wesentliche Kennzahlen der Ertragslage im Vergleich zu 2014
01.01. bis 01.01, bis Anderung ga.
31.12.2015 31.12.2014 dem Vorjahr in
TEuro % TEuro % TEuro %,
Umsatzerldse 14,865,2 100,0 14.570,1 100,0 295,8 2,0
+  Sonstige betriebliche Errage 12.375,8 832 124170 85,2 -41.2 -0,3
- Materialaufwand 7.148.4 48,1 7.2353 49.7 -86.9 =12
=  Rohergebnis 200933 1352 197518 1358 A8 L7
- Personalaufwand 12.492,0 840 11.882,6 81,6 609,4 5,1
- Abschreibungen 3.237,5 21,8 3.011,5 20,7 226,0 75
- Sonstige betriebliche Aufwendungen 3.887.8 26,2 4.042.0 27,7 -154,2 _-3,8
=  Betriebsergebnis _.4780 _.32 __8157 _.56 8387 416
+  Finanzenrédge 4,9 0,0 3,6 0,0 1,3 36,1
- Finanzaufwand 266,7 1.8 236,1 1,6 30.6 _13,0
=  Finanzergebnis _.2618 _-18 __2825 _-16 _293 12,6
Ergebnis der gewdhnlichen
Geschaftstatigkeit 214,4 1.4 583,1 4,0 -368,7 -63,2
- EE-Steuern 73,3 0,5 179,8 1,2 -106,5 -59,2
- Sonstige Steuern 30,7 0,2 35,8 0,2 -5,1 -14,2
= Jahresergebnis 1104 _ 0.7 36756 _25 2571 -70.0
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2.1.10 Wesentliche Kennzahlen der Finanzlage (Kapitalflussrechnung)

2015
Euro
1. Periodenergebnis (einschlieBlich Ergebnisanteilen von
Minderheitsgesellschaftern) vor auerordentlichen Posten 110.372,54
2. +/- Abschreibungen / Zuschreibungen auf Gegenstinde
des Anlagevermdgens 3.237.469,04
3. +/- Zunahme / Abnahme der Riickstellungen 236.208,40
4. +/- Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen /
Ertrage -1.196.577,21
5. -+ Zunahme / Abnahme der Vorrite, der Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer
Aktiva, die nicht der investitions- oder Finanzierungstatigkeit
zuzuordnen sind -3.619,56
6. +/-Zunahme / Abnahme der Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva, die nicht der
Investitions- oder Finanzierungstétigkeit zuzuordnen sind -747.576,60
7. -+ Gewinn / Verlust aus dem Abgang von Gegenstanden des
Antagevermégens -31.459,73
8. +i- Zinsaufwendungen / Zinsertrage 261.724,09
9. - Sonstige Beteiligungsertrége 0,00
10. +/- Aufwendungen / Ertrage aus auRerordentlichen Posten 0,00
11. +/- Erragsteueraufwand/-ertrag 73.326,35
12.  + Einzahlungen aus aullerordentlichen Posten 0,00
13. - Auszahlungen aus auflerordentlichen Posten 0,00
14. -f+ Ertragsteuerzahlungen 171.387.53
15. = Cashflow aus der laufenden Geschéfistatigkeit
{(Summe aus 1 bis 14) 1.768.479,79
16. + Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstidnden des immateriellen
Anlagevermdégens 0,00
17. - Auszahlungen fir investitionen in das immaterielle
Anlagevermbgen 31.520,45
18. + Einzahlungen aus Abgéangen von Gegenstanden des
Sachanlagevermégens 45.831,12
19. - Auszahlungen flr Investitionen in das Sachanlagevermégen 4.265.762,94
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20, +

22.
23.
24,
25 -
26,
27

+ + + 0+

29. +
30. -

31+

33 +
34. +
35. -
36, -
37. -

38. =

38.

40. +/-

42. = Finanzmittelfonds am Ende der Periode
{Summe aus 38 bis 41)

Einzahlungen aus Abgdngen von Gegensténden
des Finanzaniagevermogens

Auszahlungen fir Investitionen in das
Finanzanlagevermdgen

Zahlungen aus Fordermitteln

Rickzahlungen aus Férdermitteln

Einzahlungen aus aulterordentlichen Posten
Auszahlungen aus auRerordentlichen Posten
Erhaltene Zinsen

Erhaltene Dividenden

Cashflow aus der Investitionstatigkeit
{Summe aus 16 bis 27)

Einzahlungen aus Eigenkapitalzufuhrungen
Auszahlungen an Unternehmenseigner und
Minderheitsgeselischafter (Dividenden, Erwerb

eigener Anteile, Eigenkapitalrlckzahlungen,

andere Ausschuttungen)

Einzahlungen aus der Begebung von Anleihen und der Aufnahme
von (Finanz-) Krediten

Auszahlungen aus der Tilgung von Anleihen und
{Finanz-} Krediten

Einzahlungen aus erhaltensn Zuschissen / Zuwendungen
Einzahlungen aus aulRerordentlichen Posten
Auszahlungen aus auflerordentiichen Posten

Gezahlte Zinsen

Gezahlte Dividenden

Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit
(Summe aus 29 bis 37)

Zahlungswirksame Verénderungen des Finanzmittelfonds (Summe

aus 15, 28, 38)

Wechselkurs- und bewertungsbedingte Anderungen des
Finanzmittelfonds
41. + Finanzmittelfonds am Anfang der Periode

0,00

0,00
1.416.700,00
0,00

0,00

0,00
4.928,30
0,00

-2.829.823,97

0,00

0,00
3.436.667,00
1.968.547,11

0,00

0,00

0,00

192.370,37
0,00

1.275.749,52
214.405,34
0,00

4.385.712,02

4.600.117,36

2.1.11 Gewadhrte Gesamtbezlige der Mitglieder der Geschéaftsfiihrung, des
Aufsichtsrates bzw. der entsprechenden Organe des Unternehmens

Die KomBus GmbH verfligt Gber einen Aufsichtsrat und zwei Geschaftsfuhrer. Die

Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten zur Kompensation ihrer Aufwendungen lediglich
Sitzungsgeld und Wegstreckenentschadigung bzw. Fahrtkostenersatz. Die Gesamtbeziige der
beiden Geschaftsfuhrer beliefen sich auf 204.433,00 Euro (2014: 204.433,00 Euro), der
Aufwendungsersatz fir die Mitglieder des Aufsichtsrates betrug insgesamt 438,23 Euro
(2014: 490,00 Euro).
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2.1.12 Bestatigung des Abschlussprifers

Nach dem abschlieRenden Ergebnis der Priifung hat die Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Overhage und Overhage, Partnerschaftsgesellschaft mbB Koln mit Datum vom 31.05.2016
den uneingeschrénkten Bestatigungsvermerk erteilt. Die Prufung hat zu keinen Einwendungen

gefiihrt.

2.1.13 Bilanz des Konzerns fuir 2015

AKTIVA

A. Anlagevermogen

|, Immaterelle Vermbgens-
gegenstinde

Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und &hnliche
Rechte und Werle sowie
Lizenzen an solchen Rechten
und Werter;

1. Sachantagen

1. Grundstiicke, grundstiicks-
gleiche Rechte und Bauten
einschlieflich der Bauten
auf fremden Grundsticken

2. Technische Anlagen und
Maschinen

3. Kraftomnibusse

4. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstatiung

5. Geleistete Anzahlungen und
Anlagen im Bau

B. Umlaufvermégen
|. Vorréte

Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe

Il. Forderungen urd sonstige
Vermdgensgegenstinde

1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen
2. Sonstige Vermdgensgegenstinde

lll. Kassenbestand, Bundesbank-
guthaben, Guthaben bei
Kreditinstituten und Schecks

C. Rechnungsabgrenzungsposten

Euro

5.649.745,76

166.277,00
10.094.613,00

730.058,00

0.00

286.779,47
2.000.971.73

Geschéftsjahr Vorjahr
Euro Euro

150.258,00 197.116,00
6.247.351,15
209.859,93
8.125.874,50
£69.761,00
16.640.693,76 395.546,22
511.846,60 486.700,58
191.996,60
2.287.751,20 2.098.747,12
4.600.117,36 4.385.712,02
120.677,44 46.078,50
24.311.344,36 2295474362
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PASSIVA

A. Eigenkapital
l. Gezeichnetes Kapital
II. Kapitalriicklage
1, Gewinnvorirag
V. Jahresiberschuss

B. Sonderposten fir
Investitionszuwendungen

C. Riickstellungen
Sonstige Rickstellungen
D. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten gegeniiber
Kreditinstituten
- Daven mit einer Restlaufzeit
bis zu einem Jahr Euro 2.118.957 .45
{Euro 1,689,560,47)
2. Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen
- Davon mit einer Restlaufzeit
bis zu einem Jahr
Euro 2.466,553,34
{Euro 3.242.844.22)
3, Sonstige Verbindlichkeiten
- Davon aus Steuern
Euro 91.038,12
{Furo 9%.132,98)
+ Davon im Rahmen der
sozialen Sicherheit
Euro 36.678,76
{Eurn 32,435,14)
- Davon mit einer Restlaufzeit
bis zu einem Jahr
Furo 744,508,77
{Eura 716.077,40)

E. Rechnungsabgrenzungsposten

Eure

7.666.053,89

2.466.553,34

744.508.77

Geschaftsjahr Varjahr
Eure Euro

26.000,00 26.000,00
3.526,000,00 3.526.000,00
44 208,18 323.233,78-
110.372,54 367.442 96
7.230.152,69 7.010,029,80
2.320.244 33 2.084.035,83
6.197.934,00
3.242.344.22
10.877.116,50 716.077.40
177,248,12 107.612,99
24.311.344 36 22954743 62
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2.1.14 Gewinn- und Verlustrechnung

1.
2.

3.
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fir

4,
a) Lohne und Gehalter
b) Scziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersver-

5.

10.
1.

12.

Umsatzerldse
Sonstige betriebliche Ertrage
Materialaufwand

bezogene Waren

b} Aufwendungen fir bezogene Leistungen

Personalaufwand

sorgung und fir Unterstiitzung

Abschreibungen
Auf immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlage-
vermdgens und Sachanlagen sowie auf aktivierte Auf-
wendungen fir die Ingangsatzung und Erweiterung des
Geschaftsbetriebs

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

Zinsen und &hnliche Aufwendungen

Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Sonstige Steuern

Jahresiiberschuss

Geschaftsjahr
Euro

14,865.895,62

12.376.831,68

4.615.362,62
2.633.005.49
7.148.368,11
10.380.146,74

2.111.832.62
12.481.979,36

3.237.469,04
3.887.812,85
4.928,30
266.652,39
214.373,66
73.326,35
_30674.77
104.001,12

110.372,54

Vorjahr
Euro

14.570.083,20

12.416.953,80

4.840.880,64
2.394.441.04
7.235.321,68
9.885.615,99

1.996.080,32
11.882.596,31

3.011.505,45
4.041.981,40
3.595,39
235.110.99
583.116,56
179.849,45
35.824.15
215.673,60

367.442,96
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2.2 KomBus GmbH (Unternehmen)

Die Angaben zu KomBus GmbH (Konzern) und KomBus GmbH (Unternehmen)
uberschneiden sich zwangslaufig in einigen Punkten. Soweit Angaben fur beide
Strukturen identisch sind, wird bei der folgenden Darstellung auf den entsprechenden
Unterabschnitt der Darstellung des Konzerns und auf die dortige Ausfiihrungen
verwiesen.

2.2.0 Allgemeine Daten

Siehe Pkt. 2.1.0 KomBus GmbH (Konzern).

2.2.1 Gegenstand des Unternehmens

Siehe Pkt. 2.1.1 KomBus GmbH (Konzern).

2.2.2 Beteiligungsstruktur, Beteiligungsverhaltnisse und Besetzung der Organe:
Siehe Pkt. 2.1.2 KomBus GmbH (Konzern).

2.2.3 Beteiligungen des Unternehmens:

Siehe Pkt. 2.1.3 KomBus GmbH (Konzern).

2.2.4 Stand der Erfullung des 6ffentlichen Zwecks:

Siehe Pkt. 2.1.4 KomBus GmbH (Konzern).

2.2.5 Grundziige des Geschaftsverlaufs und Lage des Unternehmens (Bericht der
Geschéaftsfuhrung):

0. Grundlagen des Unternehmens

Die KomBus Gruppe erbringt Leistungen im 6ffentlichen Personennahverkehr in den
Landkreisen Saalfeld-Rudolstadt, dem Saale-Orla und in &uRerst begrenztem Umfang in
angrenzenden Kreisen in Thiringen, Sachsen sowie Bayern. Hauptschwerpunkte sind hierbei
die Erbringung von Leistungen im sogenannten Jedermanns-Linienverkehr sowie in der
Absicherung des Schiilerverkehrs als Leistungen der Daseinsfiirsorge. MalRgeblich fiir die
Quantitat und Qualitéat der zu erbringenden Leistungen ist dabei der jeweils gultige
gemeinsame Nahverkehrsplan des Zweckverbandes OPNV der Landkreise Saalfeld-
Rudolstadt und Saale-Orla. Auf das in Krafttreten der Verordnung (EG) Nr. 1370/2007 des
européischen Parlaments war das Unternehmen im Vorfeld vorbereitet. Erste ergangene
Gerichtsurteile hierzu lassen erkennen, wie diese weiterhin zu interpretieren ist. Zurzeit ist
kein Handlungsbedarf erkennbar. Die Rechtsprechung ist aber weiterhin zu beobachten, um
flexibel auf erkennbare Auslegungen reagieren zu kdnnen. Der in den Vorjahren mit
Spannung erwartete Leitfaden zur EU-Verordnung Nr. 1370/2007 der EU-Kommission, der
die Verordnung weiter prazisieren soll, ist mittlerweile erschienen.

Das Bundesverkehrsministerium ,,vertritt die Ansicht, durch die Leitlinien verdndere sich an
der deutschen Rechtslage erst einmal gar nichts®. (Zitat: Der Rote Renner —
Wirtschaftsnachrichten fiir OPNV-Unternehmen vom 07.04.2014).
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Die Anpassung der nationalen Gesetzgebung an die EU-Verordnung wurde Ende 2012 mit
dem neuen PBefG abgeschlossen. Hier muss abgewartet werden, wie das
Personenbeforderungsgesetz letztendlich interpretiert wird, um den Handlungsbedarf
festzustellen.

Die KomBus Gruppe gliedert sich in 3 Unternehmen.

Den Kernbereich stellt dabei die KomBus Verkehr GmbH, 100%-ige Tochter der KomBus
GmbH als Leistungserbringer der oben genannten Leistungen sowie in geringem Umfang
auch im Mietwagen- und Gelegenheitsverkehr. Dieses Unternehmen entstand im Jahr 2013
durch Verschmelzung der bisherigen 2 Tochterunternehmen Omnibusverkehr Oberland
GmbH sowie Personenverkehrsgesellschaft Neuhaus am Rennweg mbH auf das dritte
Tochterunternehmen Omnibusverkehr Saale-Orla-Rudolstadt GmbH mit gleichzeitiger
Umbenennung in KomBus Verkehr GmbH.

Das Mutterunternehmen KomBus GmbH mit Sitz in Bad Lobenstein, stellt im Wesentlichen
folgende Verwaltungsbereiche zur Sicherstellung der Leistungserbringung:

1. Verkehrs-, Fahr- und Personalplanung inklusive Disposition im OPNV und Mietwagen-
und Gelegenheitsverkehr,

2. kaufmannische Verwaltung mit Finanz- und Lohnbuchhaltung, Versicherungswesen und
Schiilerverkehrsabrechnung,

3. Zentrale Ausschreibungen und Einkauf,

4. Durchfuhrung jahrlicher Qualitats- und Umweltaudits sowie logistischer Leistungen,

5. Unternehmenstbergreifende Aufgaben der Verkehrsentwicklung und Einfuhrung neuer

Produkte,

6. Marketing und Service mit 5 angeschlossenen Servicecentern.

Ein weiterer herausragender Bereich zur Sicherstellung der Leistungserbringung ist der
Betrieb von 3 groBen Werkstatten fur das Verkehrsunternehmen in den 3 Hauptstandorten
Saalfeld, Rudolstadt und Bad Lobenstein sowie in kleineren Einheiten auf jedem der 3
anderen Betriebshofe des Verkehrsunternehmens. Des Weiteren verkauft die KomBus GmbH
Diesel und Erdgas in begrenztem Umfang an Firmen und lediglich Erdgas in duferst
geringem Umfang an Privatpersonen.

Die ebenfalls 100%ige Tochter KomBus Verkehrsaus- und —weiterbildungs GmbH zeichnet
sich verantwortlich fir die Ausbildung von ca. 30-35 Lehrlingen ber 3 Lehrjahre in den
Bereichen Berufskraftfahrer fiir Personenverkehr, Blrokaufleute, Mechatroniker sowie
Informatiker. DarUber hinaus werden die gemaR Berufskraftfahrerweiterbildungsgesetz zu
absolvierenden Weiterbildungen der Berufskraftfahrer durchgefiihrt.

Zwischen der KomBus GmbH und den beiden Tochterunternehmen bestehen
Ergebnisabflihrungsvertrage, welche besagen, dass Gewinne an das Mutterunternehmen
abzufihren, Verluste durch dieses auszugleichen sind. Fir die Verlustiibernahme gilt dabei 8
302 AktG in der jeweils gultigen Fassung. Die gegenseitige Leistungsberechnung erfolgt zu
Einstandspreisen, wobei Leistungen sowohl direkt (Werkstatt, Treibstoffeinkauf) als auch
Uber abgeschlossene Geschéftsbesorgungsvertrage berechnet werden.

Forschung und Entwicklung beschrénken sich auf die Marktbeobachtung sowie die Erhéhung
der Attraktivitat des Personennahverkehrs. Hier wurde und wird vor allem an solchen
Produkten gearbeitet, die neues Fahrgastpotenzial generieren konnen. So wurden in den
Vorjahren die Produkte Fahrrad- bzw. Wanderbusse etabliert, in der Saison werden die Busse
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mit Fahrradtragern ausgeristet. Da im landlichen Bereich auf Grund der Kostensituation die
Verkehre mittlerweile so ausgedunnt sind, dass der Linienverkehr im Wesentlichen durch den
Schiilerverkehr bestimmt wird, beziehen sich neue und erweiterte Angebote meist nur auf das
Stadtedreieck Saalfeld, Bad Blankenburg, Rudolstadt sowie die Stadte P6Rneck, Schleiz und
Bad Lobenstein. So wird im Stadtedreieck der Wochenendverkehr seit einigen Jahren
durchgéngig auch nachts durchgefiihrt, was sehr gut angenommen wird. Des Weiteren werden
Kooperationen mit Veranstaltungstrdgern und touristischen Unternehmen verstérkt aquiriert.

Der Test, auf einigen Linien Rufbusse einzusetzen, brachte auf einer Vielzahl dieser Linien
keine dauerhafte Fahrgasterh6hung, so dass dies bis auf wenige Ausnahmen wieder eingestellt
wurde. In den letzten Jahren, so auch in 2015 wurde an der Verbesserung der Infrastruktur,
vor allem an den Fahrgastinformationssystemen gearbeitet.

Derzeit wird, gefordert durch das Land Thuringen, in Zusammenarbeit mit der
Fachhochschule Erfurt, an der Entwicklung eines Kombibussystems gearbeitet. Die
rechtlichen Rahmen dazu wurden 2013 und 2014 abgesteckt. Das Unternehmen begann in
2014 mit Hilfe eines Beratungsbiiros mit den aktiven Vorbereitungen, um in gewissem
Umfang Gitertransporte mit den Linienbussen durchfiihren zu kénnen. Somit wird
kontinuierlich versucht, Riickgénge in den Fahrgastzahlen auf Grund des demographischen
Wandels zumindest kompensieren zu kdnnen.

Diese logistischen Malinahmen, als auch Erhebungen externer Anbieter zur Wirtschaftlichkeit
der Verkehre, Z&hlungen im Rahmen der Schwerbehindertenerhebung und weiterer, die
Effektivitat erhohende MaRnahmen werden durch die KomBus GmbH federfiihrend begleitet.

1. Wirtschaftsbericht
- Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Das Geschéftsjahr 2015 war von verschiedenen &uReren und inneren Einflussfaktoren und
Entwicklungen gekennzeichnet, die auch Auswirkungen auf die Geschaftstatigkeit des
Unternehmens hatten. So ist die Branche insgesamt von einer hohen Forder- und
Zuschussquote gekennzeichnet. Die Fahrgeldeinnahmen allein kénnten einen OPNV als
Daseinsvorsorge nicht am Leben erhalten. Dabei bindet die Absicherung des Schiilerverkehrs
die grofiten Ressourcen an Technik und Fahrpersonal. Da dieser im Wesentlichen in den
Linienverkehr integriert ist, wird vor allem der ¢ffentliche Linienverkehr auf dem Land durch
diese Verkehre malRgeblich geprégt.

Auf Grund der in 2009 beschlossenen wettbewerbsfreien Vergabe der Leistungen an die
Verkehrsunternehmen der KomBus Gruppe, kann diese sich nicht am Wettbewerb mit
anderen Verkehrsunternehmen beteiligen, ist allerdings auch im Wesentlichen vor dem
Eintritt anderer Marktteilnehmer geschutzt. AulRerdem gibt es im Bedienungsgebiet keine
vergleichbaren Unternehmen, die derzeit diese Leistungen zu erbringen in der Lage wéren.
Ein Grofteil kleinerer Busunternehmen, welche aber in aller Regel keine bzw. nur in ganz
geringem Umfang Linienbusse einsetzen, arbeiten mit Kleinbussen als Subunternehmer fiir
die KomBus-Gruppe. Die KomBus-Gruppe erbrachte im Jahr 2015 8,75 Millionen
Linienkilometer, was einem Anteil von ca. 89,3 % an den Gesamtkilometern ausmacht. Die
restliche Leistung wird im Wesentlichen im freigestellten Schulerverkehr (3,3%), im
Gelegenheits- und Mietwagenverkehr (6,4%) sowie im Fernlinienverkehr (1%) erbracht. In
geringem Mal3e wurde auch Schienenersatzverkehr und Vertragsverkehr durchgefihrt.
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Dabei deckt das Mutterunternehmen im Wesentlichen alle verwaltungstechnischen Aufgaben
zur Erbringung der Verkehrsleistungen ab.

- Geschéaftsverlauf

Schwerpunkt der Unternehmenstatigkeit der KomBus-Gruppe mit der KomBus GmbH, der
KomBus Verkehrs GmbH sowie der KomBus Verkehrsaus- und -weiterbildungs GmbH
bestand im Geschaftsjahr in der Erbringung von Dienstleistungen fiir den Aufgabentrager.
Am wirtschaftlichen Verkehr nimmt die KomBus GmbH nur insofern teil, als Leistungen fur
Tochterunternehmen eingekauft, sowie Liefer- und Leistungsvertrége erarbeitet und
abgeschlossen werden. Ansonsten erstreckt sich die Tatigkeit, wie oben schon beschrieben,
auf die Verwaltung und Absicherung der Leistungen der beiden Tochterunternehmen, mit
Schwerpunkt des Verkehrsunternehmens. Die zentrale Organisation der Leistungserbringung
im Offentlichen StraBenpersonennahverkehr, im Miet- und Gelegenheitsverkehr, der
Instandhaltungen sowie des Ein- und Verkauf des Treibstoffes Giber das Mutterunternehmen
haben sich bewdhrt.

Im Geschéftsjahr 2015 hat das Busunternehmen der Gruppe, die vom Aufgabentréger im
Nahverkehrsplan definierten Rahmenbedingungen und Leistungen im 6ffentlichen Linien-
und Schulerverkehr qualitativ hochwertig und sicher realisiert. Zur Auslastung der Fahrzeuge
und Generierung von weiteren Einnahmen wurden Mietwagenverkehre durchgefihrt, wobei
ein wesentlicher Partner das Unternehmen ,,Die Reiseprofis A-Z Touristik GmbH* ist. Hier
wurde die Zusammenarbeit weiter ausgebaut, um eine planbare Auslastung der Ressourcen zu
gewadhrleisten. Des Weiteren wurden Kooperationsvertrdge mit den Saalfelder Feengrotten
und Tourismus GmbH, der Stadthalle Bad Blankenburg sowie fur Verkehre bei verschiedenen
Veranstaltungen in der Region abgeschlossen. Beispielgebend sei hier der Ausbau der
Kooperation mit den Veranstaltern des Tanz- und Folkfestes in Rudolstadt genannt. Das
unerwartet hohe Fahrgastaufkommen bei diesem Event konnte nur durch die Ausschdpfung
aller technischen und personellen Reserven bewaltigt werden.

Im Jahr 2015 wurde dartiber hinaus ein zusatzliches Fahrplanangebot fiir den Thiringentag in
PbRneck erbracht. Seit 2012 gibt die Energieversorgung Rudolstadt GmbH mit der
Jahresabrechnung fur jeden ihrer Kunden ein Freifahrtticket aus, aus dem weitere Umsatze
generiert werden konnten. Eine Herausforderung logistischer und personeller Art stellte
daruber hinaus die Befdrderung von Fliichtlingen ab dem Spatsommer 2015 in
Erstaufnahmeunterkiinfte des Landes Thiringen dar. Hier waren teilweise pro Woche 5
Buseinheiten an 3 Tagen gebunden, diese Verkehre durchzufiihren.

Seit vielen Jahren beteiligt sich das Verkehrsunternehmen am ,,Ein-Euro-Tag®, um
potenziellen Kunden das Angebot des OPNV néher zu bringen. Hier waren auch im
abgelaufenen Jahr vor allem wieder die Verbindungen in die Landeshauptstadt Erfurt, nach
Gera und Jena sehr gefragt.

Mit dem Verkehrsverbund Mittelthlringen besteht eine Kooperationsvereinbarung. Auf
Grundlage einer Verkehrserhebung, welche derzeit durch den VMT durchgefihrt wird und
deren Ergebnisse Im Juni 2016 vorliegen werden, wird entschieden, inwieweit diese
Kooperation ausgebaut wird. Im abgelaufenen Wirtschaftsjahr wurden weitere interne
Veranstaltungen zur Einfiihrung des so genannten Kombibusses durchgefiihrt, welche anteilig
durch das Land Thuringen gefordert wird. Hier geht es darum, durch ein neues Produkt-
Beftrderung von Waren und Gutern innerhalb des Liniennetzes sowie der reguléren
Linienzeiten- neue Ertrage zu generieren. Ziel ist es, damit sinkende Fahrgasteinnahmen auf
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Grund des demographischen Wandels zu kompensieren. Allerdings muss konstatiert werden,
dass das Angebot des Unternehmens noch nicht angenommen wird.

Der in 2013 schon einsetzende Trend des Absinkens der Roholpreise setzte sich in 2015
weiter fort, was im Wesentlichen an einer erhéhten Férderung vor allem in den USA und
Kanada bei sinkender Nachfrage zu begriinden ist. Auch regionale Krisen in Nahost oder der
Ukraine hatten keinen negativen Einfluss auf diesen Trend. Vom damit verbundenen
glinstigen Preisniveau des Diesels konnte das Unternehmen partizipieren. So konnten die
Kosten fur den Treibstoffeinkauf als einer der beiden grof3en Costdriver bei etwa gleicher
Verkehrsleistung im Vergleich zum vorigen Jahr um ca. 10,5% gesenkt werden.

Gegenlber der Planung war das Ergebnis vor Gewinnlbernahmen/Verlustausgleich um ca.
T€ 127 besser. Dabei ist die positive Entwicklung vor allem den gesunkenen Rohstoffpreisen
(./. T€ 649 zum Plan) geschuldet, wihrend die Umsatzerlose um T€ 394 unter Plan lagen.
Dies hat wiederum mit den geringeren Verkaufspreisen fir Kraftstoff zu tun.

Im Jahr 2015 wurden bis auf 3 alle mit Erdgas betriebenen Busse verkauft. Ein Weiterbetrieb
war sowohl aus technischen als auch betriebswirtschaftlichen Erwagungen nicht mehr
sinnvoll. Aus diesem Grund wurden auch die beiden eigenen Erdgastankstellen in Saalfeld
und Rudolstadt zum 31.12.2015 auRer Betrieb genommen. Diese werden im Jahr 2016
verdufert.

Besondere Ereignisse, die den Geschaftsverlauf beeinflussten, waren nicht zu verzeichnen.
Zusammenfassend kann man daher einen guten bis sehr guten Geschéftsverlauf konstatieren.
- Lage des Unternehmens

Ertragslage

Die Ertragslage der KomBus GmbH wird im Wesentlichen von der Erbringung der
Leistungen gegentiber den beiden Tochterunternehmen bestimmt. Schwerpunkt der
Leistungserbringung und Wertschdpfung bildet das Verkehrsunternehmen. Auf Grund der bis
2012 bestehenden Struktur der KomBus-Gruppe sind allerdings beim Mutterunternehmen
eine ganze Reihe, die damaligen Tochterunternehmen tbergreifend betreffende Aufgaben
gebundelt. Auf Grund damals besserer Konditionen ibernahm die KomBus GmbH zum
Beispiel die Finanzierung von 3 Betriebshdfen nach dem Auslauf der Zinsbindungsphase.
AuRerdem werden logistische Leistungen wie Soft- und Hardwareeinsatz und -wartung,
Instandhaltung von Betriebs- und Geschaftsausstattung, Infrastrukturmanahmen auf dem
Gebiet der Fahrgastinformation sowie Marketing und Werbung vom Mutterunternehmen
abgedeckt. Einen wesentlichen Posten stellt der Ein- und Verkauf von Betriebsstoffen und
damit zusammenhéngenden Preissicherungen dar. Des Weiteren zeichnet die KomBus GmbH
verantwortlich fir den Einkauf von Ersatzteilen. Somit ist die Ertragslage des Unternehmens
auf der Ertragsseite im Wesentlichen abhangig von den Leistungen gegeniiber dem
Verkehrsunternehmen, auf der Aufwandsseite gegentiiber Dritten im Einkauf.

Die Umsatzerlose sanken im Geschiftsjahr um T€ 505. Dies lag im Wesentlichen im
Riickgang der Erlose aus Tankleistungen (./. T€ 420), begriindet im gleichfalls geringerem
Materialeinsatz auf Grund giinstiger Rohstoffpreise. Die Werkstatterlose sanken um T€ 36,
die Umlagen auf Verwaltungsleistungen gegeniiber den Tochterunternehmen um T€ 49.
Die sonstigen Ertrige stiegen um T€ 4, wobei dem Riickgang in der Auflésung von
Sonderposten, Schadensregulierung von Versicherungen, periodenfremden und tbrigen
Ertragen (insgesamt ./. T€ 7) Erhohung der Auflésung von Riickstellungen (+ T€ 4) sowie
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gewihrten Zuschiissen (+T€ 7) gegeniiberstehen. Der Materialaufwand sank insgesamt um T€
301, wobei sich durch die Umstrukturierung der Busflotte (alte Erdgasbusse wurden verkauft,
dafiir Dieselbusse mit der jeweils hochsten geforderten Abgasnorm angeschafft) das
Verhaltnis zwischen Diesel- und Erdgaseinkauf weiter verschob. Auf Grund des gunstigen
Preisniveaus der Rohstoffe wurden die Kosten fiir Treibstoffe um T€ 370 (./. 10,2%) gesenkt,
wihrend sich der Aufwand fiir Ersatzteile um T€ 70 (+ 6,83%) erhdhte.

Der Aufwand fiir bezogene Leistungen stieg um T€ 3 auf nunmehr T€ 18.

Die Personalaufwendungen stiegen gegeniiber dem Vorjahr um 3,2%, was mit dem
Inkrafttreten der ersten (1.7.2015) und zweiten Stufe (1.12.2015) des
Vergutungstarifvertrages vom 7. September 2015 zu begriinden ist.

Die Abschreibungen sanken um T€ 66, was im Wesentlichen mit dem in 2014 abgewickelten
Verkauf der Wirtschaftsguter, welche ausschliel3lich der Verkehrsdurchfiihrung dienen
(Fahrgastinformationssysteme, mobile Verkaufsgerate) zu Buchwerten an das
Tochterunternehmen, zusammenhéngt. Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sanken um
T€ 138. Dies betrifft sowohl die Verwaltungs- (./. T€ 49), die Vertriebskosten (./. T€ 35) als
auch die librigen Aufwendungen (./. T€ 54).

Auch das Finanzergebnis, bereinigt um den Aufwand fiir eine Rohstoffpreissicherung,
verbesserte sich um T€ 28. Eine Finanzierung lief im Wirtschaftsjahr aus.

Somit konnten alle wesentlichen Kostenblocke mit Ausnahme der Personalkosten stabil
gehalten, bzw. gesenkt werden.Insgesamt erwirtschaftete die KomBus GmbH vor
Ergebnisiibernahme der Tochter und Ertragssteuern einen Jahresiiberschuss von T€ 193.
AuRerordentliche als auch wesentliche einmalige Auswirkungen auf die Ertragslage hat es im
Wirtschaftsjahr nicht gegeben, wenn man davon absieht, dass die Treibstoffkosten entgegen
der Planung wesentlich geringer als erwartet ausgefallen sind. Zusammenfassend kann
eingeschatzt werden, dass die Ertragslage solide ist.

Finanzlage

Das Jahresergebnis betridgt T€ 110 und ist damit um T€ 262 niedriger als in 2014. Maf3igeblich
hierflr ist das Ergebnis des Tochterunternehmens KomBus Verkehr GmbH, welches in
diesem Jahr mit einem Verlust von T€ 17 abschlief3t.

Im Wirtschaftsjahr war die Liquiditat zu jedem Zeitpunkt gesichert.
Vermdgenslage

Auf der Aktivseite vermindern sich die Buchwerte des Anlagevermdgens um T€ 27.
Innerhalb dieses Postens stehen den Investitionen von T€ 91 Abschreibungen von T€ 118
gegenuber. Das langfristige Vermogen ist in vollem Mal3e durch Eigenkapital hinterlegt.

Die Investitionsquote ins Sachanlagevermdégen betragt 35,55%. Die wesentlichen
Investitionen werden im IT-Bereich sowie bei der sonstigen Betriebs- und
Geschaftsausstattung realisiert. Das langfristig gebundene Vermogen betragt 63,1% der
Bilanzsumme, wobei allein 59,5 % auf die Beteiligung an den Tochterunternehmen entfallen.
Die Forderungen und Aktiva sinken um T€ 355, wobei im Wesentlichen die liquiden Mittel
um T€ 609 sinken, was wiederum Ausdruck der gestiegenen Forderungen und gesunkenen
Verbindlichkeiten gegen verbundene Unternehmen saldiert um T€ 424 sowie der Erh6hung
des aktiven Rechnungsabgrenzungspostens um T€ 76. Hier schlédgt eine in 2015 bezahlte
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Rohstoffpreissicherung mit T€ 73 zu Buche. Auf der Passivseite sinken die Sonderposten fir
Investitionszuwendungen, welche in vollem Umfang Eigenkapitalcharakter haben, um T€ 7.
Dies resultiert aus der normalen ratierlichen Auflésung dieses Postens, die sonstigen
Riickstellungen sinken um T€ 27, wihrend Steuerriickstellungen, begriindet durch das
Jahresergebnis und unterjahrig gezahlte Ertragssteuern, nicht gebildet werden mussten.

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen stiegen um T€ 128, wéhrend die
sonstigen Verbindlichkeiten geringfiigig um T€ 1 sanken. Verbindlichkeiten gegen
verbundene Unternehmen in Hohe sanken ebenfalls um T€ 183. Die Eigenkapitalquote
betragt 77,1% und stieg damit gegentiber dem Vorjahr um 4,6%. Die Eigenkapitalrendite
berechnet aus Gewinn durch Eigenkapital liegt im Jahr 2015 bei 2,2%, diese Quote vor
Ertragssteuern und Gewinnabfiihrung/Verlustiibernahme betragt 3,5%. Die Umsatzrendite
berechnet aus Gewinn durch Umsatz liegt bei 1,3%. Vor Steuern und
Gewinnabfiihrung/Verlustiibernahme betragt diese 2,4%.

- Finanzielle und Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Finanzielle Indikatoren sind dabei die Bedienung der Geschaftsbesorgungsvertrage durch die
beiden Tochterunternehmen sowie die Zahlung der separat in Rechnung gestellten Werkstatt-,
Tank- und Fahrleistungen sowie anderer Logistikleistungen. Aufwandsseitig sind hier vor
allem der Abschluss gunstiger und sofern méglich langfristiger Liefer- und Leistungsvertrége
zu nennen. Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren liegen vor allem in der hohen fachlichen
Qualifikation der Arbeitskréfte. Aus diesem Grund sind kontinuierliche Fortbildungen auf den
jeweiligen Tétigkeitsgebieten unerlasslich.

Insgesamt kann von einer stabilen Vermdgenslage ausgegangen werden.

- Nachtragsbericht

Uber Vorgéange nach dem Schluss des Berichtszeitraumes, welche fiir die Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage von Bedeutung waren, ist an dieser Stelle nichts zu berichten.

Prognose-, Chancen- und Risikobericht
Prognosebericht

Die Prognose basiert auf den Prognosewerten der gesamten KomBus-Gruppe, da die
Leistungserbringung des Mutterunternehmens nicht von den Tochterunternehmen getrennt
werden kann. Auf Grundlage des Beschlusses des Zweckverbandes OPNV vom 16.04.2009
uber die Direktvergabe von Verkehrsleistungen an das Unternehmen wurde am 27.07.2015 im
Europaischen Amtsblatt diese Direktvergabe der Verkehrsleistungen im OPNV im
Zweckverbandgebiet an den internen Betreiber, die KomBus Verkehr GmbH, ab 01.01.2017
flr die Dauer von 120 Monaten bekannt gemacht. Einspriiche von eventuellen Mitbewerbern
gab es in der Einspruchsfrist nicht. Ende 2016 lauft der zurzeit verbindliche
Verkehrsfinanzierungsvertrag aus. Zum Zeitpunkt der Bilanzerstellung l&uft die Erarbeitung
eines mit der EU-Verordnung Nr. 1370/2007 rechtskonformen 6ffentlichen
Dienstleistungsauftrages zwischen dem Zweckverband OPNV Saale-Orla und dem
Verkehrsunternehmen. Mit dessen Unterzeichnung besteht fur die kommenden 10 Jahre eine
weiter verbesserte Rechtssicherheit fir das Unternehmen.
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Die Erarbeitung erfolgt federfiihrend von einer Rechtsanwaltskanzlei mit Spezialisierung auf
den OPNV.

Die Ausgleichszahlungen des Zweckverbandes OPNV sind durch die Annahme des
Haushaltes im Dezember 2015 in der notwendigen Hohe flr das Folgejahr gesichert.

Auch die Zahlungen des Landes fur die Beforderung von Schiilern im Linienverkehr sind
durch die siebte Thiringer Verordnung tber die Festlegung von Kostensétzen fiir den
Ausgleich gemeinwirtschaftlicher Leistungen im Stral’enpersonennahverkehr vom 08.
November 2013 bis zum Jahr 2017 gesichert. Dabei wird dieser Kostensatz jahrlich um 1
Cent je Personenkilometer erhoht. Der Erstattungssatz fir die unentgeltliche Beforderung
schwerbehinderter Personen gemé&R § 148 Abs. 4 Satz 1 SGB IX wurde durch das Land
Thiringen fir das abgelaufene Wirtschaftsjahr noch nicht veréffentlicht. Dies geschieht in
aller Regel erst im Monat April des laufenden Jahres fur das Vorjahr.

Das Unternehmen hat im Jahr 2015 eine eigene, fur die Jahre 2015 sowie 2016 gultige
Zahlung dieser Werte durch ein externes Unternehmen vornehmen lassen. Dieser individuelle
Wert gekurzt um ein Drittel des Landessatzes wird bei der Erstattung in 2015 und 2016 zur
Anwendung gebracht. Dabei wird bei der Berechnung der Forderung vom Landessatz des
Vorjahres ausgegangen. Da diese Werte noch nicht vorliegen, wurde bei der Planung 2016
vom Mittelwert der letzten Zahlung fir 2013 und 2014 ausgegangen.

Die Planung 2016 schliel3t mit einem Gewinn fiir das Verkehrsunternehmen von T€ 142 ab,
was insofern durch die Festlegung eines angemessenen Gewinns von 7,5% des eingesetzten
Eigenkapitals im Verkehrsfinanzierungsvertrag gedeckt ist. Das Mutterunternehmen wird wie
immer auf ein ausgeglichenes Ergebnis geplant. Es ist davon auszugehen, dass der
demographische Wandel weiter Einfluss auf die Fahrgastzahlen haben wird, wobei dies in der
Wirtschaftsplanung flr das Jahr 2016 bertcksichtigt wurde.

Der Zweckverband beschloss fir das Jahr eine Fahrtariferhdhung, welche im Durchschnitt ca.
7% auf eine Fahrscheinart betragt. Eine Auswertung des 1. Quartals 2016 zeigte, dass damit
trotz marginalem Fahrgastriickgang die Ertrage laut Plan gesichert werden.

Insgesamt kann somit von einer positiven Prognose ausgegangen werden.
Risikobericht

Die Risiken und Chancen des Unternehmens hangen mafRgeblich von der Leistungserbringung
des Verkehrsunternehmens ab. Deshalb sind die nachfolgenden Aussagen allgemeingultig fur
die gesamte KomBus-Gruppe. Wie oben schon geschildert, sind alle Linienkonzessionen
nunmehr bis teilweise 2021 an das Verkehrsunternehmen vergeben. Das heif3t, dass bis zu
diesem Zeitpunkt der Fahrbetrieb flr das Verkehrsunternehmen gesichert ist.

Durch die mehrfach schon geschilderte wettbewerbsfreie Vergabe durch den Zweckverband
OPNV kann der Eintritt von Wettbewerbern in den Markt weitestgehend ausgeschlossen
werden. Diese missten im Genehmigungswettbewerb Leistungen zu wesentlich guinstigeren
Konditionen eigenwirtschaftlich erbringen kdnnen. Externe Gutachten und
Benchmarkingvergleiche, wie oben schon beschrieben, bescheinigen dem Unternehmen
allerdings, dass dies kaum maglich sein wird. Das grote nicht abschétzbare Risiko liegt in
einer Verteuerung der Rohstoffpreise. Da der Trend im vergangenen Jahr auf eine Steigerung
dieser Preise ab dem 1. Quartal 2016 hin deutete, wurde fiir das 1. Halbjahr 2016 eine
Rohstoffpreissicherung abgeschlossen. Somit wére auch bei steigenden Rohstoffpreisen,
wovon aber derzeit nicht ausgegangen wird, der im Plan angesetzte Dieselpreis gedeckelt.
Dariber hinaus ist im Verkehrsfinanzierungsvertrag fir diesen Posten eine Preisgleitklausel
vereinbart.
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Ansonsten bestehen noch Risiken aus Unféllen bzw. Busbranden. Diese sind durch die Kfz-
Haftpflicht bzw. Kaskoversicherungen abgedeckt. Fur eventuelle Busbrande wurde im Jahr
2012 eine Feuerversicherung abgeschlossen. Diese deckt die Liicke zwischen Zeit- und
Neuwertentschadigung ab. Fur eventuelle Personenschaden wurden darlber hinaus
Riickstellungen gebildet.

Auf Grund der soliden Lage des Unternehmens geht die Geschéaftsfiihrung davon aus, dass die
Investitionen durch unsere Finanzdienstleister weiterhin zu glnstigen Konditionen begleitet
werden. Durch die Ausbildung eigenen Personals ist auch bei einem Inkrafttreten der
Rentenplane der Bundesregierung nicht damit zu rechnen, das Liicken in den Bestand des
Fahrpersonals gerissen werden, sofern Mitarbeiter friiher in Rente gehen, als derzeit vom
Unternehmen geplant. Auerdem bilden wir Fahrer, welche z.B. auf Grund von
Beeintrachtigungen keine Anstellung mehr im Speditionsbereich finden, gefordert von
verschiedenen Behdrden wie Arbeitsamt oder Berufsgenossenschaft, zum Berufskraftfahrer
mit Personenbefdrderung aus, um diese bei Eignung dann im Unternehmen anzustellen.

Der Manteltarifvertrag wurde Ende 2014 mit einer Laufzeit bis 2018 zwischen dem
Arbeitgeberverband und der Gewerkschaft abgeschlossen. Anderungen und Anpassungen,
welche auf die Ertragskraft des Unternehmens Einfluss haben, sind in der Planung fiir 2016
ebenfalls eingearbeitet. Mitte 2015 wurde auch ein neuer Lohntarifvertrag abgeschlossen.
Lohnsteigerungen aus diesem Vertrag sind im Wirtschaftsplan eingearbeitet, so dass auch in
dieser zweitgroRten Aufwandsposition kein erhéhtes Risiko vorhanden sein sollte, sofern es
nicht, wie im Jahr 2015 zu ungeplanten Verkehrsleistungen kommt, die einen erhthten
Personalbedarf erfordern und damit in aller Regel Uberstunden produzieren.

Den Fortbestand des Unternehmens gefahrdende Risiken wurden durch die Geschaftsfiihrung
nicht festgestellt und sind aus heutiger Sicht auch fiir die absehbare Zukunft nicht erkennbar.

Chancenbericht

Durch die mehrfach schon angesprochene wettbewerbsfreie VVergabe kann sich das
Unternehmen nicht am Wettbewerb beteiligen, sondern fuhrt den Linienverkehr in den zum
Zweckverband gehorenden Einzugsgebiet der Landkreise Saalfeld-Rudolstadt und Saale-Orla
aus. Inwieweit sich durch die geplante Gebiets- und Verwaltungsreform hier Veranderungen
ergeben, ist derzeit schlecht abschatzbar. Kooperationen mit Verkehrsverblinden werden im
Rahmen der rechtlichen Gegebenheiten weiter ausgebaut. Der sich derzeit in Erarbeitung
befindliche und ab 1. Januar 2017 gultige 6ffentliche Dienstleistungsauftrag zwischen der
KomBus Verkehr GmbH und dem Zweckverband OPNV wird fiir die nachsten 10 Jahre die
Planungssicherheit erhdhen. Der das Unternehmen nicht unwesentlich beeinflussende Bereich
des Gelegenheits- und Mietwagenverkehrs wird unter anderem durch Kooperationen mit
Reiseveranstaltern weiter vorangetrieben. Dies ist allerdings nur bis zu einer gewissen
Umsatzgrenze rechtlich zuldssig. In den kommenden Jahren wird das oben schon
angesprochene Kombibussystem weiter vorangetrieben. Durch den Ausbau weiterer
touristischer Busaktivitaten, wie Rad- und Wanderbus, Kulturtours, ggf. der Einfiihrung eines
Busses fur Wasserwanderer in der Stauseeregion sollen potentielle Fahrgaste tber das
Angebot des Verkehrsunternehmens besser informiert werden. Allen angesprochenen
Malinahmen sollen den durch den demographischen Wandel bedingten Ertragsriickgang bei
den Fahrscheinverk&ufen durch Gewinnung neuer Zielgruppen in gewissem Male abgefangen
werden.
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Federflihrend durch das Mutterunternehmen wird stdndig an der Effektivierung und damit
Kosteneinsparung der Verkehrsdurchfiihrung gearbeitet, ohne das Angebot weiter ausdiinnen
Zu massen.

Die KomBus GmbH wird alle Méglichkeiten ausloten und nutzen, um trotz der angespannten
Situation im Offentlichen Personennahverkehr VVoraussetzungen zu schaffen, die es
ermdoglichen, einen qualitativ hochwertigen Personennahverkehr durchfiihren und sich auf
jede mdgliche Situation der VVergabepraxis innerhalb der EU einstellen zu kdnnen.

2.2.6 Zuschusse und Kapitalentnahmen durch den Saale-Orla-Kreis

Siehe Pkt. 2.1.6 KomBus GmbH (Konzern).

2.2.7 Durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer

Im Geschéftsjahr 2015 betrug die durchschnittliche Anzahl der Beschaftigten 84, darunter 10
Auszubildende. (Geschaftsjahr 2014 — 84 Beschiftigte, davon 10 Auszubildende)

2.2.8 Wesentliche Kennzahlen der Vermdgenslage im Vergleich zu 2014

Entwicklung der Vermégenslage

Anlagevermdgen
Immaterielle Vermdgensgegenstdnde

1. entgeltiich erworbene Konzessicnen, gewerbliche Schutz-
rechte und ahnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten

. Sachanlagen

1. andere Anlagen, Belriebs- und Geschaftsausstattung
Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Untemehmen

. Umlaufvermégen

Vorréte

1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
2. fertige Erzeugnisse und Waren

. Forderungen und sonslige Vermdgensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Forderungen gegen verbundene Untemehmen
3. sonstige Vermdgensgegenstinde
Kassenbestand, Bundesbankguthaben,
Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks

. Rechnungsabgrenzungsposten

31.12.2015 31.12.2014 Verdnderung
TEuro % TEuro % TEuro %
1387 20 1971 27 -584  -29,6
1171 1,7 852 1,2 31,9 374
42120 596 42120 57,2 0,0 0,0
44678 _632 44943 _611 265 _:086
273,7 39 309,5 42 -358 -116
156,1 2,2 920 1.2 641 69,7
29,5 04 42,0 0,6 -125 -298
309,0 44 68,2 09 240,8 3531
9688 13,7 9545 13,0 14,3 15
749,7 106 13589 185 -609,2 -448
24867 _352 28251 _384 3384 120
1152 _ 16 395 _ 05 757 1916
2.069.7 1000 13589 1000 2802 _-39
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2.2.9 Wesentliche Kennzahlen der Ertragslage im Vergleich zu 2014

Umsatzerdse
Sonstige betriebliche Ertrége
Materialaufwand

Rohergebnis

Personalaufwand

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Betriebsergebnis
Finanzertrage
Finanzaufwand

Finanzergebnis

Aufwendungen aus Verlustibernahme/
Ertrage aus erhaltenen Gewinnen
Ergebnis der gewdhnlichen
Geschaftstatigkeit

EE-Steuern

Sonstige Steuern

Jahresergebnis

01.01. bis 01.01. bis Anderung gga.
31.12.2015 31.12.2014 dem Vorjahrin
TEuro % TEuro % TEuro %
84271 100,0 8.9322 100,0 -505,1 5,7
56,2 0,7 52,5 0,6 3,7 7,0
43444 516 46426 520 2982 64
41389 490 43421 486 2032 47
28696 34,1 27806 31,1 89,0 32
117,6 1,4 184,4 2,1 -66,8 -36,2
856,3 10,2 9942 _111 -1379 -139
2954 _35 _3828 _43 85 229
22,4 0,3 26,9 0,3 45 16,7
1195 _ 14 926 _ 10 269 290
97 a2 857 07 314 478
-9,8 0,1 247,0 28 -256,8 -104,0
188,5 22 564,2 6,3 -375,7 -66,6
73,3 0,9 179,8 2,0 -106,5 59,2
48 0,1 12,4 0,1 76 613
1104 _13 _3720 _42 2616 -703
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2.2.10 Wesentliche Kennzahlen der Finanzlage (Kapitalflussrechnung)

2015
TEuro
1. Periodenergebnis (chne Ertrage aus Beteiligungen) 120.142,88
2. +/- Abschreibungen / Zuschreibungen auf Gegenstiande
des Anlagevermdgens 117.557,40
3. +/- Zunahme / Abnahme der Rickstellungen -26.656,90
4. +/- Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen /
Ertrdge (Auflésung des Sonderpostens) -7.120,00
5. -/+ Zunahme / Abnahme der Vorréate, der Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer
Aktiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstétigkeit
zuzuordnen sind -591.562,43
6. +/- Zunahme / Abnahme der Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva, die nicht
der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind 4.158,91
7. -/+ Gewinn / Verlust aus dem Abgang von Gegenstdnden des
Anlagevermaogens -1.344,54
8. +/- Zinsaufwendungen / Zinsertriage 0,00
9. - Sonstige Beteiligungsertrage -9.770,34
10. +/- Aufwendungen / Ertrdge aus auBerordentlichen Posten 0,00
11. +/- Ertragsteueraufwand/-ertrag 73.326,35
12. + Einzahlungen aus auBerordentlichen Posten 0,00
13. - Auszahlungen aus auBBerordentlichen Posten 0,00
14. -/+ Ertragsteuerzahlungen 171.387,53
156. = Cashflow aus der laufenden Geschéftstitigkeit
(Summe aus 1 bis 14) -149.881,14
16. + Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstinden des
immateriellen Anlagevermdégens 0,00
17. - Auszahlungen fir Investitionen in das immaterielle
Anlagevermdégen 18.895,45
18. + Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des
Sachanlagevermdgens 1.344.,54
19. - Auszahlungen fiar Investitionen in das Sachanlagevermdgen 72.157,95
20. + Einzahlungen aus Abg&ngen von Gegenstianden
des Finanzanlagevermdgens 0,00
21. - Auszahlungen fur Investitionen in das
Finanzanlagevermdgen 0,00
22. + Einzahlungen auf Grund von Finanzmittelanlagen
im Rahmen der kurzfristigen Finanzdisposition 0,00
23. - Awuszahlungen auf Grund von Finanzmittelanlagen
im Rahmen der kurzfristigen Finanzdisposition 0,00
24. + Einzahlungen aus auBerordentlichen Posten 0,00
25. - Auszahlungen aus auBerordentlichen Posten 0,00
26. + Erhaltene Zinsen 381,77
27. + FErhaltene Dividenden 0,00
28. = Cashflow aus der Investitionstatigkeit
(Summe aus 16 bis 27) -89.327,09
29. + Einzahlungen aus Eigenkapitalzufihrungen 0,00
30. - Awuszahlungen aus Eigenkapitalherabsetzungen an
Gesellschafter des Mutterunternehmens 0,00
31. - Auszahlungen aus Eigenkapitalherabsetzungen an andere
Gesellschafter 0,00
32. + Einzahlungen aus der Begebung von Anleihen und der
Aufnahme von (Finanz-) Krediten 0,00
33. - Auszahlungen aus der Tilgung von Anleihen und
(Finanz-) Krediten 309.273,97
34. + Einzahlungen aus erhaltenen Zuschissen / Zuwendungen 0,00
35. + Einzahlungen aus aufBerordentlichen Posten 0,00
36. - Auszahlungen aus auBerordentlichen Posten 0,00
37. - Gezahlte Zinsen 60.695,88
38. - Gezahlite Dividenden 0,00
39. = Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit
(Summe aus 29 bis 38) -369.969,85
40. Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds
(Summe aus 15, 28, 39) -609.178,08
41. +/- Wechselkurs- und bewertungsbedingte Anderungen des
Finanzmittelfonds 0,00
42. + Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 1.358.904.,28
43. = Finanzmitteiffonds am Ende der Pericde

(Summe aus 44 bis 42)

749.726,20
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2.2.11 Gewahrte Gesamtbezlge der Mitglieder der Geschaftsfihrung, des Aufsichtsrates
bzw. der entsprechenden Organe des Unternehmens

Siehe Pkt. 2.1.11 KomBus GmbH (Konzern).

2.2.12 Bestatigung des Abschlussprifers

Nach dem abschlielenden Ergebnis der Priifung hat die Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Overhage und Overhage, Partnerschaftsgesellschaft mbB Kéln mit Datum vom 13.05.2016
den uneingeschrénkten Bestatigungsvermerk erteilt. Die Prufung hat zu keinen Einwendungen
gefiihrt.

2.2.13 Bilanz 2015 der KomBus GmbH

Siehe Folgeseiten.
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AKTIVA

A Anlagavermdgen
. Immaieriebe Vermbigensgegensiénda
enlgeiich enwarbene Komaessionen, gewarbliche

Schuterechie und dheliche Rechie und Werde sowie Li-
2en2e an soichan Rechlen und Weelen

Il. Sachariagen
andere Anlagen, Betriebs- und Gesctdfisausstatiung
Ill. Fisanzasiagen
Anfiella n verbundenen Unlemehmen
B. Umbaufvermbgen
I, Ve
1. Rah-, Hlfs- und Betristestoffe
2. ledips Erzeugrisse und Waren
IL Foederungen wnd sonstige Vermigensgegenstinds
1. Fordenagen aus Ligferungen und Leishingen

2. Fordenungen pegen verbundena Unlermehersen
3. sonstipa Vermiipensgegensiinda

EL Kassentestand, Bandeshenigultaben, Gathaben bei Kredi-
instituten und Schedks

C. Rechaungsabgrenaungspasten

213.106,50

29.489.40
308.962,17

3122015 31.12.2014
Eurn Euro

138 £85,00 147.1186,00

117.100,00 5.173,00

421203541 4.212.03541

30054367

186165

420.760,64 4150552

4197356

£9.247 62

254,485 88

130722447 1.054.713,16

T40.726,20 1.358.804.28

115.156,%5 32.453.50

7.060.6897,07 1.350.91237
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PASSIVA

A Elpankapital

I Geraichneles Kapital

. Kapiamicdage

I, Gewinavorirag

V. Jatresiberschuss
B. Sosderpastan fir Imiesiiiznsormandunges
€. Rlckstelurgen

soeetz Rldhstedungen

0. WerbindBehkalien

1. Vatiadichivsien gegeniber Kesdifnstinim
- davon mik einer Restizufzel bis za clsem SshriEur
222.325,14 §Eum PMIREIET

2, Wediadfchio=ien aus Lsferungen und Leihmngen
= davon mil elner Restaitrel bis e eirem Jahr
Eusy 52 552,79 [Euw 304,323 5¢)

1. Vekindhchislen pagenbbar werbesdaen Uniemenmen
- davon mil ener Restautzel! bis meitem Jahr Euro 0,0
(Bae 183.304,75)

4, sascligeVerbirdichkefion

- davon aus Sleuan Berg 25047, 16 (Suro 2460078
- davon im Raatrrees der soizlen Sickerhe Evm 204,49
(Euo 285,52)

- dawon mit einer Restzwtaes! bos v eisem Jair

Eiea 172407 24 [Euse 1TLET4,1T)

IARE045 31.122M4

Eww Eura Elca
5604000 2500020
4454 000 0 A 00000
ETG03162 S04 3,72
100372 54 LR FR
2151 364555
15448310 B, 140,00
T44080.79 1053354, 76
SR O5F 19 0450354
a1} 183.394.79
i IIET3T
1439 441,42 1.B606.250 36
TOa3E 0T TASEQ12 5T
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2.2.14 Gewinn- und Verlustrechnung 2015 der KomBus GmbH

1.
2.

3.
a) Aufwendungen flr Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir

4,
a) Lohne und Gehélter
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung

10.
1.
12.
13.

14.

Umsatzerldse
sonstige betriebliche Ertrage
Materialaufwand

bezogene Waren

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

Personalaufwand

und fiir Unterstitzung

. Abschreibungen

auf immaterielle Vermédgensgegenstande des Anlage-
vermdgens und Sachanlagen

. sonstige betriebliche Aufwendungen

. sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

- davon aus verbundenen Unternehmen Euro 22.032,27
(Euro 25.382,18)

. auf Grund einer Gewinngemeinschaft, eines Gewinnabfiih-

rungs- oder Teilgewinnabfiihrungsvertrags erhaltene Ge-
winne

. Zinsen und dhnliche Aufwendungen

- davon an verbundene Unternehmen Euro 0,00
(Euro 13.593,01)

Aufwendungen aus Verlustibernahme
Ergebnis der gewdhnlichen Geschiiftstatigkeit
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

sonstige Steuern

Jahresiiberschuss

Geschaftsjahr
Euro

8.427.050,39

56.204,71

4.326.869,97

17.537,63
4.344.407,60
2.377.122,36

492.468,84
2.869.591,20

117.557,40
856.307,20

22.414,04

6.830,19
119.495,99

16.600.53
188.539,41
73.326,35

4.840,52
78.166,87

110.372,54

Vorjahr
Euro

8.932.195,37

52.451,57

4.627.649,65
14.976.46
4.642.626,11

2.308.420,44

472.132,93
2.780.553,37

184.403,64
994.162,87

26.949,95

256.009,21
92.585,82

9.035.53
564.238,76
179.849,45

12.446,35
192.295,80

371.942,96
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3. Mittelbare Beteiligungen des Saale-Orla-Kreises im Bereich des
OPNV

3.1 KomBus Verkehr GmbH
3.1.0 Allgemeine Daten

Die Fa. KomBus Verkehr GmbH ist Rechtsnachfolger der Omnibusverkehr Saale-Orla-

Rudolstadt GmbH. Die ehemaligen Schwesterunternehmen Omnibusverkehr Oberland GmbH

und Personenverkehrsgesellschaft Neuhaus am Rennweg mbH verschmolzen mit
handelsrechtlicher Wirkung zum 1. Januar 2013 auf diese Gesellschaft, welche gleichzeitig
zur KomBus Verkehr umfirmierte.

Alleiniger Gesellschafter der KomBus Verkehr GmbH ist die KomBus GmbH. Als jeweils

alleinvertretungsberechtigte Geschaftsfihrer wurden die Herren Dirk Bergner und Bert Hamm

bestellt. Die Eintragung der Gesellschaft in das Handelsregister erfolgte unter der Nummer
HR B-Nr. 200986 (Amtsgericht Jena). Der Gesellschaftsvertrag vom 09.12.2004 ist in der
Fassung vom 26. Juni 2013 gultig.

3.1.1 Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Personenbeférderung mit Kraftomnibussen im
Linienverkehr einschlieBlich des nicht genehmigungspflichtigen Verkehrs und im
Gelegenheitsverkehr sowie die Vornahme aller Geschéfte, die hiermit in unmittelbarem
wirtschaftlichen Zusammenhang stehen. Daruber hinaus kann sich die Gesellschaft an
ahnlichen oder gleichartigen Unternehmen beteiligen, gleiche, &hnliche oder andere
Unternehmen erwerben, grinden, mieten bzw. pachten oder in sonstiger Weise tibernehmen
und Zweigniederlassungen errichten.

3.1.2 Beteiligungsstruktur, Beteiligungsverhaltnisse und Besetzung der Organe

KomBus GmbH

100% Geschaftsanteil

Geschéftsfiihrung:
Herr Bert Hamm
Dirk Bergner KomBus Verkehr GmbH

Stammkapital: 255.645,94 €

3.1.3 Beteiligungen des Unternehmens

Keine.
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3.1.4 Stand der Erfullung des 6ffentlichen Zwecks

GemaR § 3 Abs. 1 Ziff. 2 ThirOPNVG sind die Landkreise (und kreisfreien Stadte)
Aufgabentrager flr den StraBenpersonennahverkehr. Sie haben diesen als Aufgabe im eigenen
Wirkungskreis zu planen, zu organisieren und zu finanzieren. GemaR § 3 Abs. 4 ThirOPNVG
konnen sich die Aufgabentréger zur Erfullung dieser Aufgabe Dritter bedienen. Der Saale-
Orla-Kreis bedient sich zunachst der KomBus GmbH, diese wiederum zur Erbringung der
eigentlichen Fahrleistungen der KomBus Verkehr GmbH.

3.1.5 Zuschusse und Kapitalentnahmen durch den Saale-Orla-Kreis

Zwischen dem Unternehmen und der Muttergesellschaft besteht ein
Ergebnisabfiihrungsvertrag, der die KomBus Verkehr GmbH verpflichtet, ihr gesamtes
Jahresergebnis an die KomBus GmbH abzufiihren. Die Muttergesellschaft verpflichtete sich
im Gegenzug, jeden Jahresfehlbetrag auszugleichen. Seitens des Saale-Orla-Kreises wurden
weder Zuschisse gewahrt, noch Kapitalentnahmen durchgefiihrt.

3.1.6 Durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer

Im Geschéftsjahr 2015 betrug die Gesamtzahl der durchschnittlich beschaftigten
Arbeitnehmer 282, davon 19 Auszubildende (2014: 272 Arbeitnehmer, darunter 16
Auszubildende).

3.1.7 Wesentliche Kennzahlen der Vermogenslage im Vergleich zu 2014

Entwicklung der Vermdgenslage

31.12.2015 31.12.2014 Verénderung
TEuro % TEuro % TEuro /)
A. Anlagevermoigen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstinde
1. entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutz-
rechte und d&hnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten und Werten 11,6 0,1 0,0 0,0 11,6 0,0
Il. Sachanlagen
1. Grundsticke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten ein- .
schlieBlich der Bauten auf fremden Grundsticken 5.649,7 26,1 6.247,4 31,3 -697,7 -9,6
2. technische Anlagen und Maschinen 166,3 0,8 209,9 1,1 -43,6 -20,8
3. Kraftomnibusse 10.075,0 46,5 8.093,6 40,6 1.981,4 24,5
4. andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 611,8 2,8 482,6 2,4 129,2 26,8
5. geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau 0,0 0,0 395,5 2,0 -395,5 -100,0

16.5144 _763 154290 _77.3 10854 __7.0
B. Umlaufvermégen

I. Vorradte

1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 82,1 0,4 85,2 0,4 -3,1 -3,6
Il. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstiande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 251,2 1,2 141,2 0,7 110,0 77,9

2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 10,7 0,0 198,9 1,0 -188,2 -94,6

3. sonstige Vermdgensgegenstéande 1.031,5 4,8 1.144,3 57 -112,8 -9,9
Ill. Kassenbestand, Bundesbankguthaben,

Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks 3.7496 173 2.952,6 14,8 7970 27,0

) -8.1252 _237 _45223 _227 _6029 _133

C. Rechnungsabgrenzungsposten 5,5 0,0 6,6 0,0 -1,1 -18,7
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3.1.8 Wesentliche Kennzahlen der Ertragslage im Vergleich zu 2014

Umsatzerlise
Sonstige betriebliche Ertrdge
Materialaufwand

Rohergebnis

Personalaufwand

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Betriebsergebnis
Finanzertrdge
Finanzaufwand

Finanzergebnis

Ergebnis der gewdhnlichen
Geschaftstatigkeit

Sonstige Steuern

Ertrdge aus Verlustiibernahme/
abgefiihrte Gewinne

Jahresergebnis

01.01. bis 01.01. bis Anderung gg.
31.12.2015 31.12.2014 dem Vorjahr in
TEuro % TEuro % TEuro %
14.458,9 100,0 14.103,1 100,0 355,8 25
12.375,2 856 124571 88,3 -81,9 -0,7
80748 558 _82283 583  -1535 __-1.9
187593 1297 183318 1300 4274 __23
9.559,9 66,1 9.041,2 641 518,7 57
3.106,4 215 28146 20,0 291,8 10,4
59223 410 _6.0332 _428  -1109 __-1.8
7070 (120 4429 34 2722 _-615
45 0,0 15,3 01 -10,8 -70,6
167.8 1.2 180.9 1.3 131 __-7.2
..1833 _-11  _ 1856 _-12 0 .23 _.-14
7.4 0,1 277,2 2,0 -269,8 -97,3

24,0 0,2 21,2 0,2 2,8 13,2
166 01  -2560 -1,8 2726 -106,5
—=00 _00 __00 _00 _00 _00
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3.1.9 Wesentliche Kennziffern der Finanzlage (Kapitalflussrechnung)

2015
Euro
1. Periodenergebnis vor Gewinnabflhrung/Verlustausgleich -16.600,53
2. +/- Abschreibungen / Zuschreibungen auf Gegenstande
des Anlagevermégens 3.106.390,64
3. +/- Zunahme / Abnahme der Riickstellungen 262.782,83
4. +/- Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen /
Ertrage (Aufldsung des Sonderpostens) -1.189.457,21
5. -/+ Zunahme / Abnahme der Vorrate, der Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen sowie anderer
Aktiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen
sind 195.179,29
6. +/- Zunahme / Abnahme der Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva, die nicht der
Investitions- oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind -144.258,44
7. -/+ Gewinn /Verlust aus dem Abgang von Gegenstédnden des
Anlagevermdgens -30.115,19
8. = Cashflow aus der laufenden Geschéftstatigkeit
(Summe aus 1 bis 7) 2.183.921,39
9. - Auszahlungen fiir Investitionen in das immaterielle Anlagevermdégen 12.625,00
10. + Einzahlungen aus Abgéangen von Gegenstanden des
Sachanlagevermdgens 44.486,58
11. - Auszahlungen fir Investitionen in das Sachanlagevermégen 4.193.604,99
12. + Einzahlungen aus erhaltenen Zuschiissen / Zuwendungen 1.416.700,00
13. + Erhaltene Zinsen 4.480,69
14. = Cashflow aus der Investitionstatigkeit
(Summe aus 9 bis 13) -2.740.562,72
15. + Einzahlungen aus der Aufnahme von (Finanz-) Krediten 3.436.667,00
16. - Auszahlungen aus der Tilgung von (Finanz-) Krediten 1.659.273,14
17. + Gewinnabfithrung (-) / Verlustausgleich (+) des Vorjahres -256.009,21
18. - Gezahlte Zinsen 167.753,33
19. = Cashflow aus der Finanzierungstétigkeit
{Summe aus 15 bis 18) 1.353.631,32
20. Zahlungswirksame Verédnderungen des Finanzmittelfonds (Summe aus
8,14, 19) 796.989,99
21. + Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 2.952.633,08
22. = Finanzmittelfonds am Ende der Periode
{(Summe aus 20 bis 21) 3.749.623,07

3.1.10 Gewahrte Gesamtbezlige der Mitglieder der Geschéaftsfihrung des Aufsichtsrates
bzw. der entsprechenden Organe des Unternehmens

Die Gesellschaft verfiigt nicht Gber einen Aufsichtsrat oder vergleichbare Organe. Sdmtliche
Entscheidungen, die nicht der Zustandigkeit der Geschaftsfiihrung unterfallen, werden durch
die Gesellschafterversammlung getroffen. Da die KomBus Verkehr GmbH von den gleichen
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Personen wie die KomBus GmbH geleitet wird, sind mit den dort gezahlten Verglitungen
auch die hier normalerweise anfallenden Bezlige abgedeckt.

3.1.11 Bestatigung des Abschlussprfers

Nach dem abschliefenden Ergebnis der Priifung hat die Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Overhage und Overhage, Partnerschaftsgesellschaft mbB Kéln mit Datum vom 13.05.2016
den uneingeschrénkten Bestatigungsvermerk erteilt. Die Prufung hat zu keinen Einwendungen
gefiihrt.

3.1.12 Bilanz der KomBus Verkehr GmbH 2015

Siehe Folgeseiten.
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AKTIVA

A, Anlagevermbgen
I, Immalerielle Vermgensgegensiande
entgeltich envorbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und &hnliche Rechte und Werle Sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werlen
Il Sachanlagen
1, Grundstiicke, grundsticksgleiche Rechte und Bauten
einschlieflich der Bauten auf fremden Grundstilcken
2. technische Anfagen und Maschinen
3. Kraftomnibusse

4, andere Aniagen, Betriebs- und Geschéfisausstattung
5, geleistele Anzahlungen und Anlagen im Bay

B, Umlaufvermbgen
| Vorrdle
Roh, Hifs- und Betrigbsstoffe
Il. Forderungen und sonstige Vemndgensgegenstinde
1. Fordenngen aus Lisferungen und Leistungen

2, Forderungen gegen verbundene Unlemehmen
3, sonstige Vermdgensgegensidnde

Iil. Kassenbestand, Bundesbankguihaben, Gutnaben bei
Kredilinsftuten und Schecks

C. Rechnungsabgrenzungspesten

Euro

5.649.745,76
166.277,00
10.075,034,00
611.802,00

0.00

25123040
10.730,18
1.031.537.58

31.12.2015 31.12.2014
Euro Euro
11.573,00 0,00

6.247.351,15

209.859,93

8.093.636,50

482.570,00

305.546.22

16.502 858,76 15.428.963 80
82.076,96 85.194,96
141.201,%2

198.940,05

LI IOS]

1,203.507,16 1.484.470,94
3.749.623,07 2.952,633,08
9.521,08 6.618,60
21.645.160,04 19.957.881,38




PASSIVA

A. Eigenkapital
. Gezeichneles Kapite!
Il. Kapitalricklage
Ill. Gewinnriicklagen
andere Gewinnrlicklagen

V. Jahresergebnis
B. Sonderposten filr Investitionszuwendungen

C. Rilckstellungen
sonstige Rickstellungen
D. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten gegenliber Kreditinstituten
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr Euro
1.826.632,31 (Euro 1,406.942,10)
2. Verbindiichkeilen aus Lieferungen und Leistungen
- davon mit einer Restlaufzeit bis 2u einem Jahr
Euro 1.943.227,01 (Euro 2.847.892,72)
3. Verbindlichkeiten pegenliber verbundenen Unter-
nehmen
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr Euro
225.410,21 {Euro 0,00)
4, sonstige Verbindiichkeiten

- davon aus Steuem Euro 64.951,89 (Euro 65,547,63)
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit Euro 0,00
(Euro 1.197,58)
« davon mit einer Restiaufzeit bis zu einem Jahr
Euro 568.574,57 (Euro 539.036,02)

E. Rechnungsabgrenzungsposten

31.12.2014
Euro

26564594
2.161.917.90

28.649.07

0,00

6.973.54157

1,898.945,93

5.144.579.24

2.847.892.72

000

539.086.02
8.531.567,%8

10761299

31.12.2015
Euro Euro

255.645,94

2.161.917.90

28.649,07

0,00

1.200.784,36

2.161.728,76
6.921.973,10
1.943.227,01
225.410,21
568.574.57

9.659.184,89

177.249,12

21,645.160,04

19.957,881,38




1.1.13 Gewinn- und Verlustrechnung 2015 der KomBus Verkehr GmbH

1. Umsatzerldse
2. sonstige betriebliche Ertrage

3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
b) Aufwendungen fur bezogene Leistungen

4. Personalaufwand
a) Loéhne und Gehalter
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fUr Altersver-
sorgung und flr Untersttzung

- davon firr Altersversorgung Euro 1.997,78
(Euro 2.339,76)

5. Abschreibungen
auf immaterielle Vermégensgegensténde des Anlage-
vermégens und Sachanlagen
6. sonstige betriebliche Aufwendungen
7. sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
- davon aus verbundenen Unternehmen Euro 260,15
(Euro 13.836,61)
8. Zinsen und &hnliche Aufwendungen
- davon an verbundene Unternehmen Euro 20.596,93
(Euro 23.828,71)
9. Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstatigkeit
10. sonstige Steuern

11. Ertrage aus Verlustlibernahme

12. auf Grund eines Ergebnisabfilhrungsvertrags abgefhrte

Gewinne

13. Jahresergebnis

Geschéftsjahr
Euro

14.458.938,23
12.375.203,37
3.198.230,90
4.876.586.01
8.074.816,91
7.952.220,10

1.607.696.28
9.559.916,38

3.106.390,64
5.922.306,77
4.480,69

167.753,33

7.438,26
24.038,79

16.600,53

0,00

0,00

Vorjahr
Euro

14.103.094,71
12.457.102,62
3.530.963,22
4.697.298.24
8.228.261,46
7.527.560,94

1.513.688,62
9.041.249,56

2.814.640,41
6.033.1563,15
15.250,15

180.946,89

277.196,01
21.186,80
0,00

256.009,21

0,00
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3.2 KomBus Verkehrsaus- und -weiterbildungs GmbH

3.2.0 Allgemeine Daten

Die KomBus Verkehrsaus- und —Weiterbildungs GmbH wurde am 23.05.2008 unter der
Nummer HRB 502663 in das Handelsregister beim Amtsgericht Jena eingetragen. Die
Geschéaftsfuhrung obliegt Herrn Michael Algermissen, Herr Mario Utz erhielt Einzelprokura.
Das Thiringer Landesverwaltungsamt genehmigte die Errichtung der Gesellschaft mit
Schreiben vom 18.04.2008 (AZ: 240.4-1515.01-002/08-SOK).

Der Gesellschaftsvertrag gilt in der Fassung vom 22. April 2008.

3.2.1 Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Organisation und Durchfuhrung der Berufs- und
Fahrschulausbildung bei Berufen des Personenverkehrs mit Omnibussen und die

Durchfuhrung der erforderlichen Weiterbildung.

3.2.2 Beteiligungsstruktur, Beteiligungsverhaltnisse und Besetzung der Organe

KomBus GmbH
100 % Geschaftsanteil
Geschaftsfuhrer: |
Herr M. Algermissen KomBus Verkehrsaus- und —
Weiterbildungsgesellschaft GmbH
Prokura:
Herr Mario Utz Stammkapital: 26.000,00 €

3.2.3 Beteiligungen des Unternehmens
Keine.
3.2.4 Stand der Erfillung des 6ffentlichen Zwecks

GemaR § 3 Abs. 1 Ziff. 2 ThirOPNVG sind die Landkreise (und kreisfreien Stadte)
Aufgabentrager fur den StralRenpersonennahverkehr. Sie haben diesen als Aufgabe im eigenen
Wirkungskreis zu planen, zu organisieren und zu finanzieren. GemaR § 3 Abs. 4 ThirOPNVG
konnen sich die Aufgabentrager zur Erfillung dieser Aufgabe Dritter bedienen. Der Saale-
Orla-KTreis bedient sich zundchst der KomBus GmbH, diese wiederum zur Erbringung von
Dienstleistungen fur das Fahrunternehmen u.a. der KomBus Verkehrsaus- und —
Weiterbildungsgesellschaft.
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3.2.5 Zuschusse und Kapitalentnahmen durch den Saale-Orla-Kreis

Keine.

3.2.6 Durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer

Im Geschéftsjahr 2015 war 1 Person (Geschaftsfiihrer) in der Gesellschaft beschaftigt
(Geschéftsjahr 2014 ebenfalls 1 Person als Geschéftsfuhrer).

3.2.7 Wesentliche Kennzahlen der Vermdgenslage im Vergleich zu 2014

A. Anlagevermdgen
I. Sachanlagen

1. Kraftomnibusse
2. andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung

B. Umlaufvermogen

I. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstiande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. sonstige Vermdgensgegenstande

Il. Kassenbestand, Bundesbankguthaben,
Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks

3.2.8 Wesentliche Kennzahlen der Ertragslage im Vergleich zu 2014

Umsatzerlose
+  Sonstige betriebliche Ertrage
- Materialaufwand

=  Rohergebnis

- Personalaufwand

- Abschreibungen

- Sonstige betriebliche Aufwendungen

=  Betriebsergebnis
+  Finanzertrage
- Finanzaufwand

=  Finanzergebnis
Ergebnis der gewdhnlichen
Geschéftstatigkeit

- Sonstige Steuern

+/- Ertrage aus Verlustibernahme/
abgefiihrte Gewinne

= Jahresergebnis

31.12.2015 31.12.2014 Veranderung

TEuro % TEuro % TEuro %

19,6 153 322 275 -12,6 -39,1

1,2 0,9 2,0 1,7 -0,8 -40,0

-20,7 _162 -343 _292 -136 897

6,1 4,7 88 75 2,7 -30,7

0,7 0,5 0,0 0,0 0,7 0,0

1008 78,6 742 633 26,6 35,8

1075 _838 .830 _708 245 295

1282 1000 1173 1000 109 _93
01.01. bis 01.01. bis Anderung ggii.

31.12.2015 31.12.2014 dem Vorjahr in

TEuro % TEuro % TEuro %
117,1  100,0 102,92 100,0 14,2 13,8
35,5 30,3 29,9 291 5,6 18,7
180 _154 194 _189 =14 _ 72
1346 1149 1134 1102 212 _ 187
62,5 534 60,8 59,1 1,7 2,8
13,5 11,5 12,5 12,1 1,0 8,0
486 _415 458 _445 28 __61
2100 .85 .57 _-585 157 2754
0,3 0,3 0,6 0,6 -0,3 -50,0
17 _185 18 _17 =01 __-586
o144 012 o122 -02 _167
8,6 73 -6,8 -6,6 154 -226,5
18 1,5 2,2 2,1 -0,4 -18,2
-6,8 -5,8 9,0 8,7 -15,8 -175,6
00 _00 00 _00 00 _ 00



3.2.9 Wesentliche Kennzahlen der Finanzlage (Kapitalflussrechnung)

2015
Euro

1. Periodenergebnis vor Gewinnabfilhrung / Verlustausgleich 6.830,19
2. +/- Abschreibungen / Zuschreibungen auf Gegenstande

des Anlagevermdgens 13.521,00
3. +/- Zunahme / Abnahme der Riickstellungen 82,47
4. +/- Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen /

Ertrage 0,00
5. -/+ Zunahme / Abnahme der Vorrate, der Forderungen aus

Lieferungen und Leistungen sowie anderer

Aktiva, die nicht der Investitions- oder Finanzierungstétigkeit

zuzuordnen sind 2.109,70
6. +/- Zunahme / Abnahme der Verbindlichkeiten aus

Lieferungen und Leistungen sowie anderer Passiva, die nicht

der Investitions- cder Finanzierungstétigkeit zuzuordnen sind 2.680,57
7. -+ Gewinn / Verlust aus dem Abgang von Gegensténden des

Anlagevermdgens 0,00
8. +/- Zinsaufwendungen / Zinsertrage 1.369,50
9. - Sonstige Beteiligungsertrage 0,00
10. +/- Aufwendungen / Ertrdge aus auBBerordentlichen Posten 0,00
11. +/- Erfragsteueraufwand/-erirag 0,00
12. + Einzahlungen aus auBerordentlichen Posten 0,00
13. - Auszahlungen aus auBBerordentlichen Posten 0,00
14. -/+ Erfragsteuerzahlungen 0,00
15. = Cashflow aus der laufenden Geschéftstétigkeit

(Summe aus 1 bis 14) 26.593,43
16. + Einzahlungen aus Abgéngen von Gegensténden des

immateriellen Anlagevermégens 0,00
17. - Auszahlungen fiir Investitionen in das immaterielle

Anlagevermdgen 0,00
18. + Einzahlungen aus Abgédngen von Gegenstinden des

Sachanlagevermégens 0,00
19. - Auszahlungen fiir Investitionen in das Sachanlagevermégen 0,00
20. + Einzahlungen aus Abgéangen von Gegenstanden

des Finanzanlagevermdgens 0,00
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21, -

23. -

24,
25.
26.
27.

+ + o+

28.

29.
30.
31.
32.
33.

o+ o+ 4

35.
36. -

38. =

39.
40. +

4. =

Auszahlungen fiir Investitionen in das
Finanzanlagevermdgen

Einzahlungen auf Grund von Finanzmittelanlagen
im Rahmen der kurzfristigen Finanzdisposition
Auszahlungen auf Grund von Finanzmittelanlagen
im Rahmen der kurzfristigen Finanzdisposition
Einzahlungen aus auBerordentlichen Posten
Auszahlungen aus auBerordentlichen Posten
Erhaltene Zinsen

Erhaltene Dividenden

Cashflow aus der Investitionstatigkeit
(Summe aus 16 bis 27)

Einzahlungen aus Eigenkapitalzufiihrungen
Auszahlungen aus Eigenkapitalherabsetzungen
Einzahlungen aus der Aufnahme von (Finanz-) Krediten
Auszahlungen aus der Tilgung von (Finanz-) Krediten
Einzahlungen aus erhaltenen Zuschiissen / Zuwendungen
Einzahlungen aus auBerordentlichen Posten
Auszahlungen aus auBerordentlichen Posten

Gezahlte Zinsen

Gezahlte Dividenden

Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit
(Summe aus 29 bis 37)

Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds
(Summe aus 15, 28, 38)
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode

Finanzmittelfonds am Ende der Periode

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

26.593,43

74.174,66

100.768,09

3.2.10 Gewahrte Gesamtbezlge der Mitglieder der Geschéaftsfihrung des Aufsichtrates

bzw. der entsprechenden Organe des Unternehmens

Die Gesellschaft verfligt nicht Gber einen Aufsichtsrat oder vergleichbare Organe. Sdmtliche
Entscheidungen, die nicht der Zustandigkeit der Geschaftsfiihrung unterfallen, werden durch

die Gesellschafterversammlung getroffen. Die KomBus Verkehrsaus- und Weiterbildungs
GmbH verfugt Uber einen Geschaftsfuhrer. Es wird von der Schutzklausel des § 286 Abs. 4

HGB Gebrauch gemacht.

3.2.11 Bestatigung des Abschlussprufers

Nach dem abschliefenden Ergebnis der Priifung hat die Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Overhage und Overhage, Partnerschaftsgesellschaft mbB Ko6ln mit Datum vom 13.05.2016

den uneingeschrénkten Bestatigungsvermerk erteilt. Die Prufung hat zu keinen Einwendungen

geflhrt.
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3.2.12 Bilanz der KVW GmbH 2015

AKTIVA
31.12.2015 31.12.2014
Euro Euro Euro
A. Anlagevermbgen
I. Sachantagen
1. Kraftomnibusse 19,579,00 32.238,00
2. andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung _1.156,00 _2.018.00
20.735,00 34.256,00
B. Umlaufvermigen
I. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenslainde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 6.050,67 8.821,62
2. sonstige Vermdgensgegenstinde 661,25 0,00
6.711,92 8.821,62
Il. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei Kredit-
instituten und Schecks 100.768,09 74.174,66
128.215,01 117.252,28
PASSIVA
31.12.2015 31.12.2014
Euro Euro Euro
A. Eigenkapital
|. Gezeichnetes Kapital 26.000,00 26.000,00
Il. Jahresergebnis 0.00 0,00
B. Ruckstellungen
sonstige Riickstellungen 4.032,47 3.950,00
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 374,04 127,96
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
Euro 374,04 (Euro 127,95)
2, Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Untemehmen 94.282,14 83.792,88
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
Euro 94.282,14 (Euro 83.792,88)
3. sonstige Verbindlichkeiten 3.526 3.381.44
98.182,54 87.302,28
- davon aus Steuern Euro 1.039,07 (Euro 984,57)
- davon mil einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
Euro 3.526,36 (Euro 3.381,44)
128.215,01 117.252,28
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3.2.13 Gewinn- und Verlustrechnung fir 2015

Geschéftsjahr Vorjahr
Euro Euro

1. Umsatzerlose 117.079,47 102.879,99

2. sonstige betriebliche Ertrage 35.534,44 29.944,40

3. Materialaufwand

a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 9.398,35 11.048,56
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen 8.601,84 8.341,26
18.000,19 19.389,82

4. Personalaufwand

a) Léhne und Gehalter 50.804,28 49.634,61
b) soziale Abgaben 11.667.50 11.158,77
62.471,78 60.793,38
5. Abschreibungen
auf immaterielle Vermégensgegensténde des Anlagever-
mdégens und Sachanlagen 13.521,00 12.461,40

6. sonstige betriebliche Aufwendungen 48.625,79 45.841,33

7. sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 325,99 614,08

8. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 1.695.49 _1.797.07

- davon an verbundene Unternehmen Euro 1.695,49
(Euro 1.797,07)

9. Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstétigkeit 8.625,65 6.844,53-
10. sonstige Steuern 1.795,46 2.191,00
11. Ertrdge aus Verlustibernahme 0,00 9.035,53
12. auf Grund eines Gewinnabflihrungsvertrags abgeflihrte

Gewinne 6.830,19 0,00

13. Jahresergebnis 0,00 0,00
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4, Sonstige unmittelbare Beteiligungen des Saale-Orla-Kreises

4.1. Aus- und Weiterbildungszentrum Schleiz GmbH
4.1.0 Allgemeine Daten

Die Firma wurde am 14.09.1993 unter der Nr. HRB 3611 beim Amtsgericht Gera
eingetragen. Geschaftsfihrer des Unternehmens war im Geschéftsjahr 2014 Herr Matthias
Ricknagel. Der Geschaftsfuhrer hat Alleinvertretungsvollmacht und ist von den
Beschrankungen des 8 181 BGB befreit.

Der Gesellschaftsvertrag gilt in der Fassung vom 22. Januar 2008 (Eintrag ins Handelsregister
am 28.02.2008).

4.1.1 Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist
die Forderung der Ausbildung, Weiterbildung und Umschulung durch Bereitstellung
von Raumlichkeiten und Ausristungen,
die Durchflihrung von Lehrgéngen und Seminaren sowie
die Ausfiihrung von Dienstleistungen im Biro- und Telekommunikationsbereich,
die Betreibung des Medienzentrums des Saale-Orla-Kreises,
die Betreibung eines Kinos.

4.1.2 Beteiligungsstruktur, Beteiligungsverhaltnisse und Besetzung der Organe:

Saale-Orla-Kreis
(Gesellschafter)

Anteil:25.600 €

Aus- und
Weiterbildungszentrum

Geschaftsfiihrung: Schleiz GmbH
Stammkapital 31.12.2015

Gesellschafter

25.600 € .
versammlung

Herr M. Rucknagel

Saale-Orla-Kreis: 100 %

4.1.3. Beteiligungen des Unternehmens:

Keine.
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4.1.4 Stand der Erfullung des 6ffentlichen Zwecks:

Die Gesellschaft vermietet das ihr vom Saale-Orla-Kreis zur Nutzung Uberlassene Aus- und
Weiterbildungszentrum an verschiedene Bildungstrager, fuhrt selbst Lehrgénge durch und
betreibt den Dienstleistungsbereich ,, Telehaus®. Sie ist Mitglied im Verband des Zimmerer-
und Holzbaugewerbes e.V. und im Arbeitskreis Meisterschulen beim Bund Deutscher
Zimmerermeister. Weiterhin ist sie Certified Trainings Center ,,G-ta WebSuite 1.0%
SIEMENS und MASTERSOLUTION. Hauptmieter ist das Staatliche Berufsbildungszentrum
des Saale-Orla-Kreises. Die Aus- und Weiterbildungszentrum Schleiz GmbH verfiigt tGber
576 Ausbildungsplétze. Zu Fort- und Weiterbildungszwecken schuf die Gesellschaft im Jahr
2004 einen multifunktionalen Horsaal, der auBerhalb des eigentlichen Geschaftsbetriebes als
Kino genutzt wird. Schliel3lich wurde sie vom Saale-Orla-Kreis im April 2006 mittels
Geschaftsbesorgungsvertrag beauftragt, dessen Aufgaben als Betreiber des
Kreismedienzentrums wahrzunehmen. Dies beinhaltet die Anschaffung und den Verleih von
audiovisuellen Medien vorwiegend an staatliche Schulen und Volkshochschulen.

4.1.5 Grundzige des Geschaftsverlaufes und Lage des Unternehmens (Lagebericht der
Geschaftsfihrung)

1.

Das Wirtschaftsjahr 2015 wurde mit einem Jahresiiberschuss von rund 24.000 €
abgeschlossen.

Beigetragen hierzu haben:

* Nochmalige Steigerung der Besucherzahlen im Kino und damit Steigerung des

Umsatzes

» Weitere Steigerung in der Vermietungstitigkeit, Gewinnung neuer langfristiger Mieter

* Optimierung der Betriebskosten, milder Winter.

Die Besucherzahlen des Kinos konnten auch im Jahr 2015 (16.790) gegenuber 2014
(13.626) wiederum erhéht werden. Damit hat sich die Umristung des Kinos im Jahre 2013
auf digitale Projektionstechnik (2D und 3D) als richtige Entscheidung betétigt.

Die Akzeptanz und die Resonanz auf die Leistungen des Medienzentrums, insbesondere die
flr den Unterricht angebotenen padagogischen Projekte des Kinos, die Unterstlitzung im
Bereich der EDV sowie die Ausleihe von Medien ist unter den Schulen des Landkreises
ungebrochen positiv. Das ,,Neue Kino im Horsaal*“ wurde fur schulische Veranstaltungen gut
genutzt. Die Liquiditat der Gesellschaft war durch ausreichende fllssige Mittel jederzeit
gegeben. Nach wie vor bestehen keine Kredite.

Es wurden 2015 Renovierungen und Modernisierungen im Wertumfang von ca. 20 T€
durchgefiihrt.

2.

Die Feststellungen der letzten Jahre zur Entwicklung des Betriebsergebnisses bedingt durch
den demografischen Wandel behalten voll ihre Giltigkeit. Dieses war durch den dramatischen
Rickgang der Schulabganger und der damit einhergehenden Reduzierung der Schilerzahlen
der Berufsschule gekennzeichnet. Die Schillerzahlen und der damit verbundene

Raumbedarf haben sich in den letzten drei Jahren auf niedrigem Niveau stabilisiert. Die
freien Kapazitaten wurden durch Mietvertrdge mit verschiedenen Bildungstragern gut genutzt.
Die Auslastung des Geb&udes war stets gegeben. Restkapazitaten wurden fur Tagesseminare
und Kurzlehrgange genutzt. Weiterhin konnte 2015 in Zusammenarbeit mit der

VHS des Saale-Orla-Kreises ein VVorbereitungslehrgang auf die Meisterpriifung zum
Zimmerer gestartet werden.

Durch all diese verschiedensten Aktivitaten gelang es, das Aus- und Weiterbildungszentrum
im Jahr 2015 sehr gut auszulasten und somit die Grundlage fiir das positive Betriebsergebnis
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zu schaffen. Das Kino wurde 2015 wirtschaftlich effektiv betrieben und erzielte erneut ein
leicht positives Ergebnis.

3.

In den Lageberichten der vergangenen Jahre wurde von der Geschaftsfiihrung immer wieder
darauf hingewiesen, dass zur Sicherung der langfristigen wirtschaftlichen Stabilitat der
Gesellschaft eine stetige Weiterentwicklung der Geschaftsfelder beziehungsweise
Erweiterung dieser erforderlich ist. Die bisherigen geschéftlichen Aktivitaten wie Vermietung
an die Berufsschule des Saale-Orla-Kreises, Einmietung der Lehrwerkstatt fiir ein grof3es
Unternehmen der Elektrobranche und Raumvermietung an diverse freie Bildungstrager,
Meisterlehrgange, Betreibung des Medienzentrum des Saale-Orla-Kreises, Kooperation mit
der Volkshochschule, Telehaus, Kinobetrieb und anderes werden weiterhin verfolgt und
ausgebaut. Auch fur das Geschaftsjahr 2016 wird ein ausgeglichenes bis leicht positives
Ergebnis der AWZ Schleiz GmbH wie in den drei Vorjahren erwartet.

Anmerkung:

Wirtschaftliche Betétigung

Der Betrieb eines Kinos ist in der Regel als wirtschaftliche Betatigung zu qualifizieren.

Das Thuringer Landesverwaltungsamt fuhrt mit Schreiben vom 20.02.2009 u.a. dazu aus, dass
eine unschédliche Randtétigkeit dann vorliegen kann, wenn der von der Gesellschaft verfolgte
Hauptzweck im Rahmen freier Kapazitaten lediglich abgerundet oder ergénzt wird. Das sei
dann der Fall, wenn die Gesellschaft ihrem Wesen nach durch die Randtatigkeit nicht
beeintrachtigt wird. So habe die Rechtsaufsichtsbehtrde den erwerbswirtschaftlichen Teil des
Kinobetriebs zu untersagen, wenn er durch private Anbieter vorrangig sichergestellt werden
konnte oder wenn die anteiligen Einnahmen ca. 10% der Gesamteinnahmen (ibersteigen.

Von wesentlicher Bedeutung ist aber, dass die Einnahmen aus dem wirtschaftlichen Teil des
Kinobetriebes ausschliel3lich fur den Bildungsauftrag und damit fir den 6ffentlichen Zweck
der Gesellschaft eingesetzt werden. Ohne diese Einnahmen konnte der 6ffentliche Zweck
weder verfolgt noch erfillt werden. Die in 8§ 71 Abs. 1 Nr. 4 Abs. 2 und 3 ThirKO
geforderten VVoraussetzungen sind somit gewahrt.

Eine Nachfrage privater Anbieter zur Austibung des Kinobetriebs besteht nicht.

4.1.6 Zuschusse und Kapitalentnahmen durch den Saale-Orla-Kreis

Keine. Haupteinnahmequelle der Gesellschaft ist ein mit dem Saale-Orla-Kreis geschlossener
Mietvertrag, der laufend den tatsachlichen Verhéltnissen angepasst wird. Daraus resultierten
im Jahr 2015 Einnahmen in Héhe von 237.723,00 Euro (2014: 251.000,00 Euro).

4.1.7 Durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer

Die Gesellschaft beschéftigte im Jahr 2015 durchschnittlich 5 Angestellte (Geschaftsjahr 2014
ebenfalls 5 Angestellte).
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4.1.8 Wesentliche Kennzahlen der Vermdégenslage im Vergleich zu 2014

Verén-
31.12.2015 Vorjahr derung
EUR % EUR % EUR

VERMOGEN
Immaterielle Vermdgensgegenstande 9.866 47 9.314 4.8 552
Sachanlagen 41.744 19,9 31.029 16,1 10.715
Mittel- und langfristig gebundenes
Vermdégen 51.610 24,6 40.343 20,9 11.267
Vorréte 1.379 0,7 1.560 0.8 -181
Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen 1.541 0,7 2117 1.1 -576
Flissige Mittel 144.297 68,8 140.712 73,0 3.585
Sonstige Vermogensgegenstande 4.508 2,1 2.391 1,2 2.117
Abgrenzungsposten 6.400 3 5.751 3,0 649
Kurzfristig gebundenes Vermogen 158.125 754 152.531 79,1 5.594

209.735 100,0 192.874 100,0 16.861

4.1.8 Wesentliche Kennzahlen der Ertragslage im Vergleich zu 2014

Veran-
2015 Vorjahr derung
EUR % EUR % TEUR
Umsatzerlise 434 304 1000 414687 100,0 19.617
Andere betriebliche Ertrage 2.561 0,6 4.142 1,0 -1.581
Betriebskistung 436.865 100,6 418.829 101,0 18.036
Materialaufwand 47.649 11,0 36.691 9.3 5.158
Personalaufwand 152.506 351 155.871 37,8 -3.365
PlanmaBige Abschreibungen 16.216 3,7 13.082 3.2 3.134
Sonstige betriebliche Aufwendungen 195.937 451 167.534 404  2B8.303
Aufwendungen fir die Betriebsleistung 412.508 950 375.278 905  37.230
Betriebsergebnis 24.357 56  43.551 10,5  -19.194
Zinsertrage 74 0,0 91 0.0 -17
Zinsaufwendungen 0 0,0 0 0,0 0
Finanzergebnis 74 0.0 91 0.0 -17
Ergebnis der gewdhnlichen
Geschaftstatigkeit 24.43: 56 43642 105  -19.211
Eriragsteuern (Ertrag) 1 0,0 0 0,0 -1
Jahresiiberschuss 24.432 56 43642 10,5 -19.210
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4.1.10 Wesentliche Kennzahlen der Finanzlage (Kapitalflussrechnung)

2015 2014

EUR EUR
Periodensrgebnis 24432 43642
Abschreibungen auf Gegenstande des Anlagevermigens 16216 13.082
Zu-'Abnahme der Rockstellungen -445 -3.756
Gewinn aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermdgens 0 -901

Zunahme der Vorrate, der Forderungen aus Lieferungen

und Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht der Investitions-

oder Finanzierungstatigkeit zuzuocrdnen sind -2 006 -193
Zunahme der Verbindlichkeiten aus Lisferungen und

Leistungen sowie andere Passiva, die nicht der Investitions-

oder Finanzierungstatigkeit zuzuondnen sind 7126 1.417
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 31.071 53.195
Einzahlungen aus Abgangen des Anlagevermogens ] 1.0G0
Auszahlungen far Investitionen des Anlagevermidgens -27.486 -25.991
Cashflow aus Investitionstatigkeit -27.486 -24.961
Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelfonds 3.585 28.234
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 140712 112.478
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 144.297 140.712
Zusammensatzung des Finanzmittelfonds

Kassenbestande EO7E 2375

Bankkonten mit positivem Saldo 138.222 138.337

144.297 140,712

4.1.11 Gewahrte Gesamtbeziige der Mitglieder der Geschéaftsfihrung, des
Aufsichtsrates bzw. der entsprechenden Organe des Unternehmens

Die Gesellschaft verflgt nicht Gber einen Aufsichtsrat oder vergleichbare Organe. Sdmtliche
Entscheidungen, die nicht der Zustandigkeit der Geschaftsfiihrung unterfallen, werden durch
die Gesellschafterversammlung getroffen. Da die Aus- und Weiterbildungszentrum Schleiz
GmbH nur Uber einen hauptamtlichen und damit angestellten Geschaftsfihrer verfigt, wird
von der Schutzklausel des § 286 Abs. 4 HGB Gebrauch gemacht.

4.1.12 Bestatigung des Abschlussprufers
Nach dem abschlielenden Ergebnis der Prifung hat die Wirtschaftsprifungsgesellschaft DSG

GmbH am 17.06.2016 den uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteilt. Die Prifung fuhrte
zu keinen Einwendungen.
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4.1.13 Bilanz 2015

AKTIVA
122015 122014
EUR EUR EUR
A. ANLAGEVERMOGEN
L Immasrieliz Vermagensgege nsand
1. Sofware und Lizenzen 0,666, 00 991450

Il. Sachankagen
1. Andere Aniagen, Belnebs- und Geschafsaussiatung 4174425 102875
E1.610,25 4034395

B. UMLAUFYERMOGEN

L Voarde
1. Ferige Erzeugnisse und Waren 1.578,50 1.663,53
I Forderungen und sonstige Vermage nsge genstands
1. Fordemungen aus Lisferungen und Letsiungan 1.640,80 2116,81
2. Sonstpe Vermigensgegensiandsa 4,507 48 235051

6.048 28 4 B07T B2

N Kassenbesiand, Gushaben bl Kreditinsthumsn 144 296,69  140712,06
16172407 146779,36

C. RECHNUNGSABGREMZUNGSPOSTEN 5.400,23 5.7 61,03

20073460 182873,64

PASSN A
A2 M5 A2 204
EUR EUR EUR
A. EIGEMEAPITAL

L Gezelchnetes Kapltal 25.600,00 25.600,00

IL Eaphalnlcklage 800.050,11  8%0.080,11

Il Verlustvorrag TE6.320949 829671648
M. Jahresibe rschuss 24.432,08 43.642,19

18275270  129.32062

B. ROCKSTELLUMGEM

1. Sonstige ROCKetallungen S -5 2 — )
C. VERBINDUICHKEITEN

1. Emahene Anzahiungen auf Besledungen 0.336,45 8.020,58

2. Verbindichkeiten aus Lislanngen und Leistungen 7.817.33 9.525,24

3. Sonstige Verbindichieiten 0.480,77 14.818,50

16 __ 3237473

BRI EEIEEAES IS IEEEEESEEImREEE

0. RECHHUNGSABGRENZUNGEPOSTEN 22977 ,76 24, 164,30

20873460  182873,64
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4.1.14 Gewinn- und Verlustrechnung

2015 2014
EUR EUR EUR
1. Umsatzeridse 434.304,65 414.687,09
2. Sonstige betriebliche Errage 2.560,59 4.142,00
3. Materialaufwand
a) Auiwendungen for Roh-, Hilfs- und
Befriebsstoffe 47.848.71 38.690,98
4. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 124.262 45 127.386,63
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen
for Altersversorgung und Unterstotzung 2B.243,87 28.484,21
152.506,32 155.870,84
5. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegen-
stande des Anlageverm&gens und Sachanlagen 16.216,03 13.082,33
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen 195.937,00 167.633,65
7. Sonsfige Zinsen und ahnliche Ertrage 73.86 50,90
8. Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit 24.431,04 43.642,19
9. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag (Erirag) 1.04 0,00
10. Jahresiiberschuss 24.432,08 43.642,19
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4.2 Betreibergesellschaft ,,Schleizer Dreieck® mbH
4.2.0 Allgemeine Daten

Die Gesellschaft wurde am13.08.1991 errichtet und am 14.11.1991 unter der Nummer HRB
201376 in das Handelsregister beim Amtsgericht Jena eingetragen. Alleiniger Geschaftsfiihrer
im Geschaftsjahr 2015 war Herr Roland Wetzel.

Der Gesellschaftsvertrag ist in der Fassung vom 17.09.2012 giltig.

Mit Schreiben vom 15.02.2006 erteilte die Rechtsaufsichtsbehorde fir den Saale-Orla-Kreis,
das Thiringer Landesverwaltungsamt, auf Antrag die Genehmigung zur Befreiung des
Landkreises von dem Erfordernis des 8 75 Abs. 4 Satz 1 Nr. 1 Thiringer Kommunalordnung.
Dies bedeutet, dass die Gesellschaft in Anbetracht der geringen Bilanzsumme und der Anzahl
der Beschéftigten nicht verpflichtet ist, den Jahresabschluss und den Lagebericht
entsprechend den fir groRe Kapitalgesellschaften geltenden Bestimmungen des
Handelsgesetzbuches aufzustellen und priifen zu lassen.

4.2.1 Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Erhaltung und Betreibung der &ltesten Naturrennstrecke
Deutschlands in Schleiz.
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4.2.2 Beteiligungsstruktur, Beteiligungsverhaltnisse und Besetzung der Organe

Gesellschafter

Saale-Orla-

Kreis

Anteil: 3324 €

13 %

Gesellschafter

Stadt Schleiz

Anteil: 12.527 €

49 %

Gesellschafter

Kreissparkasse
Saale-Orla

Anteil: 5880 €

23 %

Gesellschafter

Herr D. Kénig

Anteil: 3835 €

15%

l

l

l

Betreibergesellschafit Schieizer Dreieck miblH

tammkapitals 25.566 €

Gesellschafter
versammlung

Geschaftsfuhrer:
Herr
Roland Wetzel

4.2.3 Beteiligungen des Unternehmens
Keine.
4.2.4 Stand der Erfullung des 6ffentlichen Zweckes

Im Jahr 2015 fanden 3 Pradikatsveranstaltungen sowie 7 Events und 24 Sicherheitstrainings
statt. Sowohl in den Bereichen Kultur und Fremdenverkehr als auch im Hinblick auf die
Wirtschaftsforderung ist ein tberdrtlicher Bezug der Téatigkeit der Gesellschaft gegeben.

4.2.5 Grundziige des Geschéftsverlaufes und Lage des Unternehmens

Das schwebende Verfahren und dessen ungewisser Ausgang zogen naturgemé&R auch in
diesem Geschéftsjahr erhebliche Unsicherheiten fiir die Gesellschaft nach sich. Auch der
Geschaftsbetrieb 2015 konnte nur eingeschrénkt gesichert werden. Allerdings liel} das
Thuringer Oberverwaltungsgericht mit Beschluss vom 17.02.2015 eine Berufung gegen das
Urteil des VG Gera vom 30.08.2012 zu. Die Berufung wurde zwischenzeitlich fristgemaf
erhoben und begriindet.
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4.2.6 Zuschisse und Kapitalentnahmen
Keine.
4.2.7 Durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer

Das Unternehmen beschaftigte 2015 einen Mitarbeiter als Geschaftsfihrer auf ehrenamtlicher
Basis (2014 ebenfalls 1 Mitarbeiter als Geschéftsfuhrer).

4.2.8—-4.2.10 Wesentliche Kennzahlen ...

Aus den unter 4.2.0 genannten Griinden liegt fur das Geschéftsjahr 2015 kein geprufter
Jahresabschluss vor. Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung sind unten dargestellt.

4.2.11 Gewahrte Gesamtbezlige der Mitglieder der Geschaftsfihrung, des Aufsichtsrates
bzw. der entsprechenden Organe des Unternehmens

Die Gesellschaft verfugt nicht Uber einen Aufsichtsrat oder vergleichbare Organe. Sdmtliche
Entscheidungen, die nicht der Zustandigkeit der Geschaftsfihrung unterfallen, werden durch
die Gesellschafterversammlung getroffen. Der Geschéftsfuhrer war ehrenamtlich tatig.

4.2.12 Bestatigung des Abschlussprifers

Es liegt aus den genannten Griinden keine testierte Bestatigung vor. Im Erstellungsbericht
zum Jahresabschluss 2015 ist folgende Bescheinigung vom 29.08.2016 tber die Erstellung
enthalten:

Ich habe auftragsgemafll den nachstehenden Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung sowie Anhang - der Betreibergesellschaft fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2015 bis 31.
Dezember 2015 unter Beachtung der deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und der ergdnzenden Be-
stimmungen des Gesellschaftsvertrags erstellt.

Grundlage fur die Erstellung waren die von mir gefuhrten Bacher und die mir daruiber hinaus vorgelegten Be-
lege und Bestandsnachweise, die ich auftragsgemaf nicht gepriift habe, sowie die mir erteilten Auskunfte.

Die Buchfuhrung sowie die Aufstellung des Inventars und des Jahresabschlusses nach den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften und den erganzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags liegen in der
Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft.

Ich habe meinen Auftrag unter Beachtung der Verlautbarung der Bundessteuerberaterkammer zu den
Grundsatzen fur die Erstellung von Jahresabschlissen durchgefihrt. Dieser umfasst die Entwicklung der Bi-

lanz und der Gewinn- und Verlustrechnung sowie des Anhangs auf Grundlage der Buchfilhrung und des
Inventars sowie der Vorgaben zu den anzuwendenden Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden.

Es folgen Unterschrift (Renate Giegling, Steuerberaterin) und Siegel.
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4.2.13 Bilanz 2015

AKTIVA
Geschiftsjahr Vorjahr
Euro Euro Euro
A. Anlagevermdbgen
I. Immaterielle Vermoégens-
gegenstande
1. entgeltlich erworbene
Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und é@hnliche
Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen
Rechten und Werten 121.743,00 121.743,00
Il. Sachanlagen
1. Grundsticke, grundstiicks-
gleiche Rechte und Bauten
einschliellich der Bauten
auf fremden Grundstiicken 127.733,15 127.733,15
2. technische Anlagen und
Maschinen 29.453,00 30.932,00
andere Anlagen, Betriebs- und
Geschiéftsausstattung 12.151,00 16.535.00
169.337,16 174.200,15
B. Umlaufvermégen
I. Forderungen und sonstige
Vermoégensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 1.018,19 6.023,67
2. sonstige Vermogensgegenstande L e 8 _5.406,72
1.815,30 11.430,39
Il. Kassenbestand, Bundesbank-
guthaben, Guthaben bei
Kreditinstituten und Schecks 23.824,96 7.614,96
C. Rechnur bgrenzungsposten 4.709,97 782,00
321.430,38 315.770,50
PASSIVA
Geschaftsjahr Vorjahr
Euro uro Euro
A. Eigenkapital
|. Gezeichnetes Kapital 25.566,00 25.566,00
Il. Kapitalricklage 7.041,00 7.041,00
Il. Gewinnrucklagen
1. andere Gewinnriicklagen 13.800,00 13.800,00
IV. Verlustvortrag 8.069,33- 69.511,20-
V. Jahresiberschuss 2.720.88 61.441.87
B. Rickstellungen
1. Steuerrtickstellungen 162,57 961,76
2. sonstige Rickstellungen 3.100.00
3.262,57 4.061,76
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 10.357,06 8.763,91
- davon gegeniber
Gesellschaftern
Euro 1.736,44 (Euro 1.196,02)
- davon mit einer Restlaufzeit
bis zu einem Jahr
Euro 10.357,06 (Euro 8.763,91)
2. sonstige Verbindlichkeiten 266.752,20 264.607.16
277.109,26 273.371,07
- davon gegeniiber
Gesellschaftern
Euro 262.644,79
(Euro 263.752,79)
- davon aus Steuern
Euro 4.107,41 (Euro 0,00)
- davon mit einer Restlaufzeit
bis zu einem Jahr
Euro 4.107,41 (Euro 854,37)
321.430,38 315.770,50

75



4.2.14 Gewinn- und Verlustrechnung 2015

1. Umsatzerltse
2. Gesamtleistung
3. sonstige betriebliche Ertrage

a) ordentliche betriebliche Ertrage
Grundsticksertrage

b) Ertrage aus der Aufldsung von Rickstellungen

¢) sonstige Ertrdge im Rahmen der gewdhnlichen Geschafts-
tatigkeit

4. Abschreibungen
auf immaterielle Vermogensgegenstande des Anlagever-
mdgens und Sachanlagen

5. sonstige betriebliche Aufwendungen

a) ordentliche betriebliche Aufwendungen
aa) Raumkosten
ab) Versicherungen, Beitrage und Abgaben
ac) Reparaturen und instandhaltungen
ad) Fahrzeugkosten
ae) Werbe- und Reisekosten
af) Kosten der Warenabgabe
ag) verschiedene betriebliche Kosten

b) Verluste aus Wertminderungen oder aus dem Abgang von
Gegenstanden des Umlaufvermégens und Einstellungen in
die Wertberichtigung zu Forderungen

c) sonstige Aufwendungen im Rahmen der gewdhnlichen
Geschaftstatigkeit

6. Zinsen und ahnliche Aufwendungen
7. Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstitigkeit
8. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
- davon Aufwendungen aus der Zufuhrung und Aufldsung la-

tenter Steuern Euro 0,00 (Euro 3.100,00)

9. Ertrage aus Verlustibernahme

10. Jahresiiberschuss

Geschaftsjahr

Euro
121.257.07

121.257,07

228,41

65,60

14.779,24

B e ———————

15.073,25

4.863,00

36.090,08
4.569,26
22.286,48
342,43
3.203,15
0,00
45.232,16

4.820,49

2.646,25
119.190,30
9.556,14
2.720,88

0,00

0,00

2.720,88

Vorjahr
Euro

173.838.76

173.838,76

228,41

964,70

9.440.82

————

10.633,93

4.359,17

23.783,71
4.325,59
58.559,40
965,61
2.738,97
400,00
139.909,86

0,00

2.434.28

—_—

233.117,42
9.954 23

62.958,13-

3.100,00

127.500,00

61.441,87

Ende des Beteiligungsberichts fr das Geschaftsjahr 2015. Der Bericht

umfasst 76 Seiten.
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